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2013 yili icinde 5049
meslek mensubu
“Bagimsiz Denetg¢i”
olmaya hak kazandi.

2013 yili icerisinde
Kurumumuza muracaat
eden 32 Bagimsiz
Denetim Kurulusu
yetkilendirildi.

2013 yili icerisinde
Kurumumuza 2299
“Bilgi Edinme
Basvurusu” nda
bulunuldu.

25 Universite ile
is birligi sayesinde
meslek mensuplarina
bulunduklari illerde
egitim alma imkani
sunuldu.

2013 yili icinde 62
Kurul toplantisi
yapilmis ve 155 Kurul
Karari alindi.

2013 yili igerisinde 17
Calisma komisyonu
olusturulmustur. 16 adet
BDS ve 1 adet KKS
Resmi Gazete’de
yayimlandi.
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ke Finansal raporlarin uluslararasi standartlarla uyumlu olarak
diizenlenmesini ve denetlenmesini saglayacak standartlar koymak,
etkin bir kamu gézetimini gerceklestirmek nihai hedefimizdir, 77

Bagimsiz denetim alaninda, 2000’li yillarin
basindan itibaren ABD’de, daha sonra ise diger
gelismis Ulke ekonomilerinde karsilasilan bulytk
sirketlerin iflaslari, finansal tablolari hazirlama ve
denetleme slrecinde yer alanlarin gavenilirliklerine
blyUk oOlcide zarar vermistir. Bu skandallardan
etkilenenlerin basinda sermaye piyasasi yatirimcilari
gelmektedir.

Basta ABD olmak Uzere bircok gelismis
Ulke, bireysel vyatirimciyr korumak ve finansal
raporlama sdrecinin gtvenilirligini tekrar saglamak
icin daha siki tedbirler almak zorunda kalmistir.

Bu tedbirlerin en somut ve yaygin olani,
muhasebe ve denetim Uzerindeki kontrollerin
sikilastirilmasi  ve bu alanda kamu gdzetimi
sistemlerinin kurulmasidir.

Gelismis Ulke uygulamalarinda, daha
once meslek kuruluslari tarafindan muhasebe
ve denetime iliskin yUratllen hizmetler, devlet
otoritesine bagli gbdzetim kurumlarina verilmek
suretiyle badimsiz denetim Uzerinde kamunun
vesayeti tesis olunmustur.

iste tim bu gelismeler ve ihtiyaclar
neticesinde, diinyadaki érnekleri de dikkate alinarak
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2011 yili sonlarinda 660 sayili KHK ile Kurumumuz
kurulmustur. Boylece, bagimsiz denetim konusunda
butdncdl bir hukuki yapi olusturulmustur.

Kurumumuzun gorev ve yetkileri 6zetle;
Uluslararasi standartlarla uyumlu bir sekilde;

* Turkiye Muhasebe Standartlarini (TMS)
olusturmak ve yayimlamak,

o Turkiye Denetim Standartlarini (TDS)
olusturmak ve yayimlamak,

* Bagimsiz denetciler ve bagimsiz
denetim kuruluslarini yetkilendirmek,
 Bagimsiz Denetim Resmi Sicili’ni

olusturmak, bu sicili strekli olarak kamu erisimine
acik tutmak, ilgili tlkelerle bilgi paylasimi ve is birligi
yapmak,

 Bagimsiz denetim alaninda kamu
gdzetimi yapmak ve bdylece bagdimsiz denetimde
uygulama birligini, gerekli glveni ve Kkaliteyi
saglamaktir.

Kurumumuz 2013 faaliyet yili icerisinde;

TMS’lerin olusturulmasi ve yayimlanmasina
iliskin olarak Uluslararasi Muhasebe Standartlari
Kurulu ile telif anlasmasi yapiimistir. Uluslararasi
Muhasebe Standartlarinin tamaminin Tlrkce cevirileri
bitirilmis ve gerekli tim dedisiklikler yapilarak
standartlar glincel hale getirilmistir.

Ylrdrlikte bulunan standartlarin
revizyonu amaclyla 17 adet calisma komisyonu
olusturulmustur. Komisyonlara, ilgili tim taraflarin
katilimi saglanmistir. Bu calismalar tamamlandiginda
TMS’ler daha anlasilir ve kolay uygulanabilir olacaktir.

Yine bu kapsamda, Turk Ticaret Kanunu
(TTK) uyarinca hazirlanacak finansal tablolara iliskin
olarak TMS’ler ile uyumlu finansal tablo formatlari
yayimlanmistir.

Tiirkiye Denetim Standartlarinin olusturul-
masi ve yayimlanmasina iliskin olarak uluslararasi
denetim standartlarini yayinlayan Uluslararasi Mu-
hasebeciler Federasyonu (IFAC) ile telif anlasmasi
imzalanmistir. Uluslararasi Denetim Standartlariy-
la uyumlu olarak Turkiye Denetim Standartlarinin
adaptasyon streci baslatiimistir. Bu kapsamda, 4
adet calisma ile 1 adet gdzden gecirme komisyonu
kurulmustur. IFAC tarafindan yayimlanan standart-
larin tamami TuUrkiye Denetim Standartlari ana bas-
g1 altinda mevzuatimiza kazandirilacaktir.

“TUrkiye Denetim Standartlari” catisi altinda;
Kalite Kontrol Standardi (KKS), Bagimsiz Denetim
Standartlari (BDS’ler), Sinirli Bagimsiz Denetim
Standardi, Diger Glvence Denetimleri Standartlari,
ilgili Hizmetler Standartlari, Etik Kurallar (ilkeler),
Egitim Standartlari ile bilgi sistemleri denetimine
iliskin  uluslararasi  standartlar mevzuatimiza
kazandirilacaktir. 2013 yili icerisinde 16 adet BDS ve
1 adet KKS Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Bagimsizdenetcgilereyonelik yetkilendirme
faaliyetlerine iliskin olarak gecis donemi hukimleri
cercevesinde, gecis donemi egitimleri Universitelerle
is birligi halinde ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi
(AKTS) ile uyumlu bicimde lisansustl seviyede
yUratdlmastar.

Bu cercevede, is birligi yapilan 25 Universite
egitim faaliyetlerini tlke capinda yurttmektedir. Bu
tar bir uygulama, Ulkemizde ilk defa yapilmistir. Bu
uygulama ile meslek mensuplari icin bulunduklari
illerde egitim alma imkani saglanmistir.

Egitimi yUrGten Universitelerimizde bu
gine kadar vyaklasik 6.000 meslek mensubu
gecis donemi egitimlerini tamamlamistir. Gerek
kamu kurumlarindan alinmis Badimsiz Denetim
Lisans Belgesi olan gerekse daha &nce yapilan
sinavlarda basarili olan veya gecis dbénemi
egitimlerini tamamlayan meslek mensuplarindan
bu dénemde 5.500 kisi (Bu kisilerin 1.372°si YMM,
4.128°i SMMMdir.) badimsiz denetci olmaya hak
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kazanmistir. Halen 5.049 kisi Bagimsiz Denetim
Resmi Siciline tescil edilmistir. (Bu kisilerin 1.247’i
YMM, 3.802°i SMMM dir.)

Ulkemizde 80.000
mensubu bulundugu dikkate alindiginda bagimsiz
denetim alaninda yeterli denetci kapasitesinin
kisa zamanda olusturulacagr  Kurumumuzca
ongorilmektedir.

civarinda  meslek

Bu kapsamda, 25.08.2013 tarihinde Bagimsiz
Denetcilik Sinavi yapilmis, bu sinava 1.545 aday
mdracaat etmistir. 18.09.2013 tarihinde de Bagimsiz
Denetci Belgesi almaya hak kazanan 1400 meslek
mensubuna térenle belgeleri teslim edilmistir.

Bunun yaninda, Kurumumuz faaliyetlerinin
elektronik ortamda, glvenli e-imza ile yUrGtilmesi
konusuna hassasiyet gdsterilmektedir. Yetkilendirme
islemleri  kurumumuz tarafindan hazirlanarak
hizmete konulan Egitim Yetkilendirme Bilgi Sistemi
EYBIS'te (izerinde elektronik olarak 7/24 esasina
gbre yuratulmektedir.

Bagimsiz denetim kuruluslarina yonelik
yetkilendirme faaliyetleri ile ilgili olarak;

¢ Mevcut bagimsiz denetim kuruluslari
icin 2013 yili gecis dénemi olarak dngdrilmustar.

* Buddnemde daha dnce yetkilendirilmis
olan 92 kurulusun denetim yetkisi kabul edilmis ve 1
yil icinde uyum saglamalari istenmistir.

e 92 badimsiz denetim kurulusundan
65’i Kurumumuza intibak etmek Uzere muiracaat
etmistir.

* Bunlardan 30’unun incelemesi
tamamlanarak badimsiz denetim kurulusu olarak
yetkilendirilmis olup ilk defa yetkilendirilenlerde
dahil olmak Uzere bu giine kadar yetkilendirilen
badimsiz denetim kurulusu sayisi ise 32’dir.

Kurumumuzun gozetim fonksiyonu ile
ilgiliolarak uluslararasikuruluslarlave diger Glkelerin

ilgili kurumlariyla is birligi calismalari baslatiimistir.
Bu kapsamda,
Forumu’na (IFIAR) Uyelik sidreci baslatiimis olup
yakinda sonug¢lanmasi beklenmektedir.

Uluslararasi Denetim Otoriteleri

Diger taraftan basta ABD olmak Uzere
IFIAR Uyesi Ulkelerin kamu gdzetimi otoriteleriyle is
birligi calismalari baslatiimistir.

Gozetim ve denetim faaliyetlerine temel
olusturmak Gzere, ABD ve diger gelismis Ulkelerin
badimsiz denetim otoriteleriyle is birligi calismalari
baslatiimis, érnek bir denetim rehberi olusturulmasi
calismalarina da hiz verilmis olup bu calismalarin
neticesinde, gerek kalite glvence denetimleri
gerekse risk esasina goére secilmis denetim
dosyalarinin denetimi icin sistematik bir gdzetim
sUreci olusturulacaktir.

Kurumumuzun gbzetim ve denetim
fonksiyonunu, badimsiz denetim faaliyetleriyle
es zamanh olarak ydrlatebilmesi icin hizmete
konulan “Sézlesme Bilgi Giris Portali” etkin bir
yazilim olusturma calismalarina ilk adim atilmistir.
Bu calismalar sona erdiginde kapsamli ve etkin
bir gdzetim blnyesinde
olusturulmus olacaktir.

sistemi  Kurumumuz

birlikte,
Ulkemiz acisindan yiksek kalitede ve givenilir bir
finansal raporlama ve bagimsiz denetim ortaminin
olusturulmasi yoninde dnemli bir adimin atildigini ve
Kurumumuzun sahip oldugu personel ve kendisine
tahsis olunan bu butce ile gorevlerini en iyi sekilde
yerine getirerek, dinyanin 6énde gelen badimsiz
denetim otoriteleri arasindaki yerini alma azmi ve
cabasi icerisinde olacadini belirtmek isterim.

Kurumumuzun kurulmasi ile

Kamu Goézetimi Kurumu acgisindan, 6nemli
gelismeleri kapsayan 2013 Faaliyet Raporunu
bilgilerinize sunuyor, gelecek ddnemin Ulkemiz
ve bagimsiz denetim sektérl acisindan verimli

gecmesini temenni ediyorum.
Seyit Ahmet BAS
Baskan
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> Seyit Ahmet BAS
Baskan

1968 yilinda Karaman’da dogdu. 1989 yilinda Istanbul Universitesi Siyasal Bilgiler Fakultesi Kamu Yénetimi
boéliminden mezun oldu. 2001-2003 yillar arasinda ABD Boston Universitesinde Finans alaninda yUksek
lisans egitimini tamamladi. 1991-2003 yillari arasinda Maliye Bakanligi Hesap Uzmani, 2003-2005 vyillari
arasinda Gelir Idaresi Baskanligi Daire Baskani, 2005-2006 yillarinda Maliye Bakanligi Bakan Danismani,
2006-2010 yillart arasinda Gelir Politikalari Genel Mudurligt Kurucu Genel Mudar, 2010-2011 yillarinda
Maliye Bakanhgr Mistesar Yardimcisi olarak goérev yaptl. 2006-2010 yillari arasinda Yatirm Ortamini
lyilestirme Koordinasyon Kurulu Vergi ve Tesvikler Komitesi es baskanligi, 2010 - 2011 yillari arasinda
Koordinasyon Kurulu Gyeligi ile Istanbul Uluslararasi Finans Merkezi Projesi Vergi Komitesi Baskanlidi
gorevlerini yaruttd. 2010 - 2011 yillarinda Kuzey Kibris Turk Cumbhuriyetine yapilan yardim programi
cercevesinde Tlrkiye Cumhuriyeti Teknik Heyeti Baskani olarak gorev yapti. 28.11.2011 tarihinde Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumuna Baskan olarak atandi. Evli 4 ¢cocuk babasi. Ingilizce
ve Arapca bilmektedir.

> imdat ERSOY
|1.Baskan

1973 yilinda Almanya’da dogdu. 1996 yilinda Istanbul Universitesi |ktisat Fakultesi Uluslararasi lliskiler
boéliminden mezun oldu. Calisma hayatina 1997 yilinda Sanayi ve Ticaret Bakanhginda Mdfettis Yardimcisi
olarak basladl. Ayni Bakanlkta sirasiyla Mifettis, Basmufettis ve Teftis Kurulu Baskan Yardimciligi
gdbrevlerinde bulundu. 2006-2007 yillari arasinda ABD’de Elektronik Ticaret Hukuku alaninda incelemelerde
bulundu. 2008-20T11 yillari arasinda Sanayi ve Ticaret Bakanlidi I¢ Ticaret Genel Mudur Yardimcisi ve Genel
Muaddr Vekili olarak gérev yapti. 28.11.2011 tarihinde Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumuna Kurul Gyesi olarak atandi. Evli 2 cocuk babasi. Ingilizce ve Almanca bilmektedir.

> Prof. Dr. Yusuf BALCI
Uye

1958 yilinda Kemaliye’de dogdu. 1983 yilinda Bogazici Universitesi Ekonomi béliminden seref égrencisi
olarak mezun oldu. Ayni yil Istanbul Universitesi |ktisat Faklltesinde Arastirma Gorevlisi olarak goéreve
basladi. Ayni Fakiltede 1985 yilinda ylksek lisans 1990 yilinda da doktora egitimini tamamladi. 1988-1990
yillari arasinda Amerika Bilesik Devletleri Temple Universitesinde misafir akademisyen olarak gorev yapti.
1990-1993 yillari arasinda Istanbul Universitesi Iktisat Fakultesinde Yrd. Dog¢. Dr. 1993-1999 yillari arasinda da
Dog. Dr. olarak gorev yapti. 1996-1997 yillarinda Kulttr Bakanligi Bakan Danismani, 1999-2003 yillari arasinda
Islam Kalkinma Bankasi Ekonomik Politika ve Stratejik Planlama Bolimiinde Ekonomist olarak gorev yapti.
2003-2007 yillar arasinda Tark Patent Enstitlist Baskani, 2007-2009 vyillari arasinda Sanayi ve Ticaret
Bakanligi Mistesari olarak gorev yapti. 2009 yilinda Basbakan Basmusavirligine atandi. 2009-2012 yillarinda
Istanbul Universitesi Iktisat Fakultesinde Prof. Dr. olarak gérev yapti. Ayrica, 2003-2007 yillarinda Tirk
Patent Enstittst Yonetim Kurulu Baskanligi, 2003-2008 yillarinda Avrupa Patent Organizasyonu (EPO) Idari
Konsey Uyeligi, 2005-2008 yillarinda Avrupa Patent Akademisi Yoénetim Kurulu Uyeligi, 2004-2007
yillarinda Dunya Fikri Mulkiyet Teskilati (WIPO) Koordinasyon Komitesi Uyeligi, 2007-2009 yillari arasinda
da KOSGEB Icra Kurulu Uyeligi gorevlerinde bulundu. 28.11.2011 tarihinde Kamu Gézetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlari Kurumuna Kurul Uyesi olarak atandi. Evli 3 cocuk babasi, Ingilizce bilmektedir.

> Billent BUYUKDIGAN
Uye

Aslen Ispartali olup 1967 yilinda Erzincan’da dogdu. 1988 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakultesi
Uluslararasi lliskiler Bélimuinden mezun oldu. 1989 yilinda Maliye Bakanliginda Stajyer Gelirler Kontrolori
olarak goéreve basladl. 1998 yilinda Ingiltere’de bir yil mesleki calisma yapti. 2003-2005 yillari arasinda
Gelirler Genel Mudurlugu Daire Baskani, 2005-2006 yillari arasinda Gelir Idaresi Baskanligr Gelir Idaresi Grup
Baskanligi, 2006-2011 yillari arasinda Gelir Idaresi Baskanligi Daire Baskanligi goérevlerinde bulundu.
28.11.2011 tarihinde Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumuna Kurul Gyesi olarak atand.
Evli G¢ cocuk babasi. Ingilizce bilmektedir.

> Aziz DOGAN
Uye

1955 yilinda Kayseri'de dogdu. 1977 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakultesi Iktisat ve Maliye
boéliminden mezun oldu. 2002 yilinda Iskogya’da Institute of Chartered Accountants of Scotland - ICAS’da
“Uluslararasi Denetim Standartlari ve Uluslararasi Muhasebe Standartlar” konusunda teorik ve uygulamali
egitimi basariyla tamamladi. 1978-2011 yillari arasinda Hazine Kontroléri, Hazine Baskontroldrl ve Hazine
Kontrolorleri Kurulu Baskan Yardimcisi,1991-1995 yillari arasinda T.C. Riyad BuyUkelciligi Ekonomi ve Ticaret
Mdisaviri, 2004-2007 yillari arasinda T.C. Londra Buyukelciligi Ekonomi BasmUsaviri gérevlerinde bulundu.
1985-2011 yillari arasinda Dinya Bankasi projelerinin uluslararasi denetim standartlarina uygun olarak
denetiminde bagimsiz denetci ve sorumlu Baskan Yardimcisi olarak gérev yapti. 2002-2011 yillari arasinda
AB’den sadlanan fonlarin uluslararasi denetim standartlarina uygun olarak denetiminde sorumlu Baskan
Yardimcisi ve Denetim Otoritesi’nde denetim ekibi baskani olarak gérev yapti. 28.11.2011 tarihinde Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumuna Kurul Gyesi olarak atandi. Evli ve 2 cocuk babasi.
Ingilizce bilmektedir.




> Ismail ERDEMIR
Uye

1956 yilinda Bayburt ‘ta dogdu. 1982 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakdltesi Iktisat ve Maliye
bélimunden mezun oldu.1990 yilinda ABD Boston Northeastern Universitesinde yiksek lisans egitimini
tamamladi. Marmara Universitesi Bankacilik ve Sigortacilik Enstitistinde Bankacilik alaninda tez asamasinda
halen doktorasina devam etmektedir. 1982 yilinda Maliye Bakanhgi HAZMIIT te hazine uzmani olarak gbreve
basladi. Hazine ve Dis Ticaret Mustesarligi Banka ve Kambiyo Genel Mudurltginde;1991-1993 yillari arasinda
Mali Izleme Sube Muadurd, 1993-1996 yillari arasinda T.C. Almanya Frankfurt Baskonsoloslugu Ekonomi
Musaviri, Hazine Mustesarli§i Banka ve Kambiyo Genel Mudurliginde 1997-2004 vyillari arasinda Sermaye
Piyasasi Daire Baskani, 2004 yilinda ise vekaleten Genel Mudur, Bankacilik Dizenleme ve Denetleme
Kurumunda 2004 -2009 vyillari arasinda Baskan yardimcisi olarak gorev yapti. 28.11.2011 tarihinde Kamu
Gdzetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu’na Kurul Gyesi olarak atand. Evli ve 3 cocuk babasi.
Ingilizce bilmektedir.

> Ugur SACMACIOGLU
Uye

1978 yilinda Ankara’da dogdu. 2000 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi Iktisadi Idari Bilimler Fakiltesi
Iktisat boluminden mezun oldu. 2010 yilinda Amerika Birlesik Devletleri’nde University of Rochester Simon
Business School’da Finans alaninda yulksek lisans egitimini tamamladi. Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakultesi Isletme Boéliminde Doktora yapmaktadir. 2001-2011 yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kurulu
Uzmani, 2011 yilinda Turkiye Muhasebe Standartlari Kurulu Genel Sekreteri olarak gorev yapti. 2011 yilinda
Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumuna Kurul tyesi olarak atandi.Evli ve bir cocuk
babasi. Ingilizce bilmektedir.

> Mustafa DONMEZ
Uye

1953 yilinda Kutahya’da dogdu. 1977 yilinda Eskisehir Iktisadi Ticari llimler Akademisini, 1991 yilinda Selcuk
Universitesi Hukuk Fakultesini bitirdi. 1970-1981 yillari arasinda Maliye Bakanligr'nda cesitli gorevlerde
bulundu. 1981-1993 yillari arasinda Serbest Muhasebeci Mali MUsavir olarak ¢alistl. 1997 yilinda Yeminli Mali
Musavirlik unvanini aldi. 1991-2011 yillari arasinda Serbest Avukathk yapti. 1996-2011 yillari arasinda Gediz
Ticaret ve Sanayi Odasi Baskanligi gérevinde bulundu. 2004-2011 yillari arasinda TOBB Yuksek Disiplin
Kurulu Raportér Uyeligini yarattt. 28.11.2011 tarihinde Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumuna Kurul Gyesi olarak atandi. Ayrica Dumlupinar Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi Maliye
boéluminde 6gretim gorevlisi olarak ders vermektedir. Evli iki cocuk babasl. Fransizca bilmektedir.

> Prof. Dr. Orhan CELIK
Uye

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakdiltesi iktisat bélimiinden 1994 yilinda mezun oldu. Ankara Universi-
tesinde ylksek lisans ve doktorasini tamamlamistir. Ankara Universitesi’'nde; 2001-2002 yillarinda Arastirma
Gorevlisi, 2002-2007 yillari arasinda Yrd. Dog. 2007 yilindan itibaren Dogent olarak gérev yapmistir. Doktora
calismalari kapsaminda Case Western Reserve Universitesi Weatherhead School of Management, Depart-
ment of Accountancy’da (Cleveland, Ohio) burslu olarak misafir 6gretim elemani olarak calismistir. 2007
yilinda Max-Planck-Institut fir Geistiges Eigentum und Wettbewerbs- und Steuerrecht’de (Munich) burslu
olarak marka degerlemesi konusunda doktora sonrasi calismalar yaritmastir. TURMOB biinyesinde strdii-
rilen Uzaktan Sirekli Egitim projelerinde 2005-2009 vyillari arasinda koordinatér, 2008-2011 yillari arasinda
Turkiye Muhasebe Standartlari Kurulu Kurul Uyesi, 2010 yilinda Tirkiye Muhasebe Standartlari Kurulu Kurul
Baskani olarak gorev yapmistir. 28.11.2011 tarihinde Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Ku-
rumu’na Kurul Uyesi olarak atanmistir. Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari, muhasebe ve finansman
konusunda uluslararasi ve ulusal yayinlari bulunmaktadir. Evli 1 cocuk babasidir. ingilizce bilmektedir.

*Prof Dr. Orhan CELIK 15.04.2013 Tarihinde Kurul Uyeliginden Ayrilmistir.
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1. GENEL BILGILER

Bilindigi Gzere, diinyada muhasebe ve denetim alaninda yasanan skandallar UGlkeleri finansal denetim
alaninda daha siki tedbirler almaya sevk etmistir. Bu gelismelerin en somut 6rnedi Avrupa Birliginin 2006/43/
EC sayil direktifi olup s6z konusu direktif Uye Ulkelerde denetim alaninda kalite glivence ve kamu gdzetim
sisteminin olusturulmasini dngérmektedir.

Tarkiye’de belirli alanlari dizenlemek ve denetlemekle gdreviendirilen kurum ve kurullara kendi
alanlarinda yapilacak finansal tablo denetimini diizenleme vyetkisi de verilmistir. ilgili kurum ve kurullara
verilen bu yetki neticesinde Ulkemizde badimsiz denetim alaninda parcali bir yapi olusmustur. Bu durum,
dagiik yapinin giderilmesi ve kamu gdézetimi alanindaki eksikligin ortadan kaldirilmasi icin yetkin bir
otoritenin kurulmasi ihtiyacini dogurmustur.

Bu cercevede, 26/9/2011 tarihli ve 660 sayill Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumunun Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun HUkminde Kararname (KHK) ile birlikte, uluslararasi
standartlarla uyumlu Tirkiye Muhasebe Standartlarini (TMS) olusturmak ve yayimlamak, denetim
standartlarini belirlemek, bagimsiz denetci ve badimsiz denetim kuruluslarini yetkilendirmek ve bunlarin
faaliyetlerini denetlemek, bagdimsiz denetim alaninda kamu g6zetimi yaparak badimsiz denetimde gerekli
glveni ve kaliteyi saglamak Uzere Kurumumuz kurulmustur.

1.1. Misyonumuz ve Vizyonumuz
Kurum olarak misyonumuz;

® Finansal raporlarin uluslararasi standartlarla uyumlu olarak diizenlenmesini ve denetlenmesini
saglayacak standartlari koymak,

® Etkin bir kamu gbzetimi gerceklestirmektir.
Kurum olarak vizyonumuz;

®  Yiksek kalitede ve guvenilir bir finansal raporlama ve bagimsiz denetim ortami olusturmaktir.

1.2. Yetki, GOorev ve Sorumluluklar

Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu, 660 sayili KHK'da belirtilen gorevleri
yerine getirmekle gorevli ve yetkili, kamu tizel kisiligini haiz ve idari 6zerklige sahip bir kurumdur.

Bu cercevede, Kurumumuzun kurulus amaci 6zetle;

® Uluslararasi standartlarla uyumlu TUrkiye Muhasebe Standartlarini olusturmak ve yayimlamak,
bagdimsiz denetimde uygulama birligini, gerekli gliveni ve kaliteyi saglamak,

® Denetim standartlarini belirlemek, bagimsiz denetci ve bagimsiz denetim kuruluslarini
yetkilendirmek ve bunlarin faaliyetlerini denetlemek,

® Bagimsiz denetim alaninda kamu gdézetimi yapmaktir.

660 sayill KHK’nin 9. Maddesinde Kurulun gérev ve yetkileri asagidaki sekilde siralanmistir:

1. Tabi olduklart kanunlar geredi defter tutmakla yukimld olanlara ait finansal tablolarin ihtiyaca
uygunlugunu, seffafligini, gtvenilirligini, anlasilabilirligini, karsilastirilabilirligini ve tutarhiligini saglamak
amaclyla, uluslararasi standartlarla uyumlu TUrkiye Muhasebe Standartlarini olusturmak ve yayimlamak,

2. Tarkiye Muhasebe Standartlarinin uygulamasina yonelik ikincil diizenlemeleri yapmak ve gerekli
kararlari almak, bu konuda kendi alanlari itibariyla dizenleme yetkisi bulunan kurum ve kuruluslarin
yapacaklari dizenlemeler hakkinda onay vermek,
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3. Finansal tablolarin; isletmelerin finansal durumunu, performansini ve nakit akislarini TUrkiye
Muhasebe Standartlari dogrultusunda gercede uygun olarak sunumunu, kullanicilarin ihtiyaclarina
uygunlugunu, gvenilirligini, seffafligini, karsilastirilabilirligini ve anlasilabilirligini saglamak amaciyla, kamu
yararini da gdézetmek suretiyle, bilgi sistemleri denetimi dahil uluslararasi standartlarla uyumlu ulusal denetim
standartlarini olusturmak ve yayimlamak,

4. Bagimsiz denetciler ve bagimsiz denetim kuruluslarinin kurulus sartlarini ve calisma esaslarini
belirlemek, bu sartlari tasiyan kuruluslari ve bagimsiz denetim yapacak meslek mensuplarini yetkilendirerek
listeler halinde ilan etmek, bunlari olusturacagi resmi sicile kaydederek Kurumun internet sitesinde
kamuoyunun erisimine sUrekli olarak acik tutmak,

5. Bagimsiz denetciler ve bagdimsiz denetim kuruluslarinin faaliyetleri ile denetim calismalarinin,
kurumca yayimlanan standart ve dizenlemelere uyumunu gézetlemek ve denetlemek,

6. inceleme ve denetimler sonucunda aykiriliklari saptanan bagimsiz denetciler ve bagimsiz denetim
kuruluslarinin faaliyet izinlerini askiya almak veya iptal etmek,

7. Bagimsiz denetim yapacak meslek mensuplarina yonelik sinav, yetkilendirme ve tescil yapmak,
disiplin ve sorusturma islemlerini ytriatmek, strekli egitim standartlari ile mesleki etik kurallarini belirlemek,
bunlara yonelik olarak kalite glivence sistemini olusturmak ve bu alanlardaki eksikliklerin dizeltilmesi icin
gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak,

8. Yabanci dlkelerin Kurulun goérev alaniyla ilgili konularda yetkili birimleriyle is birligi yapmak,
mutekabiliyet esasina gore Tlrkiye’de badimsiz denetim yapmasina yetki verilen yabanci Ulke denetim
kuruluslari ve denetcilerini listeler halinde ilan etmek ve bunlari olusturacadi resmi sicile kaydederek Kurumun
internet sitesinde kamuoyunun erisimine sUrekli olarak acik tutmak,

9. Denetimin badimsizliginin ve tarafsiziginin saglanmasina, denetime olan glven ile denetimin
kalitesinin artiriimasina yénelik diizenlemeler yapmak ve gerekli tedbirleri almak,

10. Duzenlemek ve denetlemekle goérevli oldudu alanla ilgili ikincil dizenlemeleri yapmak ve bu
konularda gerekli kararlari almak,

11. Gérev alaniylailgiliuluslararasi uygulama ve gelismeleriizlemek, Uluslararasi Muhasebe Standartlari
Kurulu ve Uluslararasi Denetim ve Glvence Standartlari Kurulu ile muhasebe ve denetim alaninda calismalar
yapan diger uluslararasi kuruluslarla is birligi yapmak, lisans ve telif anlasmalari akdetmek ve gerektiginde bu
kuruluslara Uye olmak,

12. Muhasebe standartlari ve denetim standartlarinin benimsenmesi ve uygulanmasi ile gérev alaniyla
ilgili konularda kamu bilincinin yerlestirilmesine yonelik olarak toplanti, konferans ve benzeri etkinlikler ile
gerekli yayinlarda bulunmak,

13. Kurumun ana stratejisini, performans o6lcttlerini, amac ve hedeflerini, hizmet kalite standartlarini
belirlemek, insan kaynaklari ve calisma politikalarini olusturmak, Kurumun hizmet birimleri ve bunlarin
gobrevleri hakkinda éneride bulunmak,

14. Kurumun ana stratejisi ile amac¢ ve hedeflerine uygun olarak hazirlanan bltcesini gérismek ve
karara baglamak,

15. Kurumun performansini ve mali durumunu gosteren raporlari onaylamak,

16. Tasinmaz alimi, satimi ve kiralanmasi konularindaki énerileri gérisip karara baglamak,
17. Baskanin onerisi Gzerine, baskan yardimcilari ve daire baskanlarini atamak,

18. Calisma ve danisma komisyonlarinin Gyelerini belirlemek,

19. Mevzuatla verilen diger benzeri gdrevleri yapmak.
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1.3.Kuruma iliskin Bilgiler
1.3.1. Fiziksel Yapi
Kurumun merkezi Ankara’dadir.

Kurum, faaliyetlerini Haziran
2012 tarihinden itibaren

S6gitdz0 Mahallesi 2177 Sokak
No: 4 Cankaya / ANKARA
adresindeki hizmet binasinda
yartutmektedir.
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1.3.2.Teskilat Yapisi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli (I1I) sayili cetvelde sayilan dokuz dizenleyici
ve denetleyici kurumdan biri olan Kamu G&zetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu, 660 sayil
KHK’nin 3/(1) Maddesi uyarinca Basbakanhgin iliskili kurulusudur. 26.11.2011 tarih ve 28124 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan, 22.11.2011 tarihli ve 11349 sayili Basbakanlik tezkeresi ve Cumhurbaskanhdi makaminin
25.11.2011 tarihli ve 781 sayil yazisiyla kurum, Maliye Bakanhgi ile ilgilendirilmistir.

26.11.2011 tarihinde kurum, kamu tizel kisiligini haiz idari 6zerklige sahip bir otorite olarak teskil
edilmis olup goérevini yaparken bagimsizdir. Hicbir organ, makam, merci ve kisi, kurumun nihai kararini etkilemek
amaciyla emir ve talimat veremez. Kurum teskilati; kurul, baskanlik ve hizmet birimlerinden olusmaktadir. Kurul; biri
baskan, biri ikinci baskan olmak Gzere toplam 9 Uyeden tesekkil etmektedir.

Kurul Gyeleri, Gamrik ve Ticaret Bakanligi ile Maliye Bakanligi tarafindan &nerilecek dérder aday
arasindan ikiser kisi, Hazine MUstesarlidi, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Bankacilik Dizenleme ve Denetleme
Kurumunun bagl oldugu Bakanliklar ile Trkiye Serbest Muhasebeci Mali MUsavirler ve Yeminli Mali MUsavirler
Odalari Birligi ve Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan dnerilecek ikiser aday arasindan birer kisi olmak
Uzere, Bakanlar Kurulu tarafindan atanir. Bakanlar Kurulu, kurul Gyeleri arasindan baskani atar. Kurul, baskanin
Onerisi Gzerine Uyelerden birini ikinci baskan olarak secer.

Hizmet birimleri, daire baskanlklari seklinde teskilatlanmis ana hizmet birimleri, danisma birimleri ve
yardimci hizmet birimlerinden olusur.
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KURUM TESKILAT SEMASI

BASIN ve HALKLA
iLISKILER MUSAVIRLIGi

BASKAN MUSAVIRLERI [

BNV HUKUK MUSAVIRLIGI

l o l
BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI

DAIRESI (I1) DAIRESI (I) DAIRESI (I)
YONETIMi DAIRESI DESTEK HiZMETLERI DAIRESI m

KGK » Faaliyet Raporu » 2013 22



1. Béliim Genel Bilgiler

1.3.3. Kurumumuz Hizmet Birimlerinin Gorev ve Yetkileri

e Standartlar Daire Baskanliklari- (1/11)

Standartlar Daire Baskanliklarinin gérevleri sunlardir:

a) Turkiye Muhasebe Standartlarinin (TMS’lerin) olusturulmasina ve yayimlanmasina iliskin calismalar
yapmak,

b) Bilgi sistemleri denetimi dahil, uluslararasi standartlarla uyumlu Turkiye Denetim Standartlarinin
(TDS’lerin) olusturulmasina ve yayimlanmasina iliskin ¢calismalar yapmak,

c) Uluslararasi standartlarla uyumlu sirekli egitim standartlari ve mesleki etik kurallarinin
belirlenmesine iliskin calismalari yapmak,

¢) Gorev alaniyla ilgili ikincil dizenlemelere yonelik calismalari yapmak,

d) Denetimin badimsizligina, tarafsizligina, denetime olan glvenin ve denetimin Kkalitesinin
artirilmasina yonelik gbérev alaniyla ilgili calismalar yapmak ve gerekli tedbirleri almak,

e) Mevzuat taslaklarini standartlara uyumu acisindan degerlendirmek ve diger kamu kurumlarinin
Kurul tarafindan onaylanacak diizenlemelerine iliskin calismalar yapmak,

f) Ulusal ve uluslararasi uygulama ve gelismelerin izlenmesine, uluslararasi kuruluslarla ve diger
Ulkelerin ilgili kurumlariyla is birligi yapilmasina ve gerektiginde bu kuruluslara Gye olunmasina iliskin
gorev alaniyla ilgili is ve islemleri ytrttmek,

g) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

* Egitim ve Yetkilendirme Daire Baskanligi

Egitim ve Yetkilendirme Daire Baskanhgdinin gérevleri sunlardir:
a) Gorev alaniyla ilgili konularda ikincil diizenlemelere yénelik ¢calismalari yapmak,

b) Kurum tarafindan yapilacak egitim, sinav, yetkilendirme, muihtr ve tescil islemlerini yaratmek,
verilen hizmetlere iliskin Ucretler ile bagimsiz denetim Ucret tarifelerinin belirlenmesine yonelik
calismalar yapmak,

¢) Bagimsiz denetim kuruluslarinin yetkilendiriimesi ve tescil islemlerini yapmak,

¢) Kurulca yetkilendirilen bagimsiz denetim kuruluslarini ve badimsiz denetcileri listeler halinde ilan
etmek ve bunlarl olusturacadi resmi sicile kaydederek Kurumun internet sitesinde kamuoyunun
erisimine sUrekli olarak acik tutmak,

d) Denetimin badimsizligina, tarafsizligina, denetime olan glvenin ve denetimin Kkalitesinin
artirilmasina yonelik gbérev alaniyla ilgili calismalar yapmak ve gerekli tedbirleri almak,

e) Yetkilendirme ve faaliyet izinlerinin askiya alinmasi ve iptali de dahil olmak Uzere, Kurulca karara
baglanan yaptirimlarin uygulanmasina iliskin islemleri yapmak,

f) MUtekabiliyet esasina gore Tlurkiye’de badimsiz denetim yapmasina yetki verilen yabanci Ulke
denetim kuruluslarini ve denetcilerini resmi sicile kaydetmek, bunlardan yetkilendirilenleri ve yetkileri
askiya alinan veya iptal edilenleri Kurumun internet sitesi vasitasiyla kamuoyunun erisimine sirekli
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aclk olacak sekilde listeler halinde ilan etmeye iliskin calismalar yapmak,

g) 660 sayili KHK’nin 24. Maddesine gdre mesleki sorumluluk sigortasi uygulamasina iliskin usul ve
esaslarin belirlenmesine yonelik calismalar yapmak,

@) Ulusal ve uluslararasi uygulama ve gelismelerin izlenmesine, uluslararasi kuruluslarla ve diger
Ulkelerin ilgili kurumlariyla is birligi yapiimasina ve gerektiginde bu kuruluslara Gye olunmasina iliskin
gorev alaniyla ilgili is ve islemleri ytrttmek,

h) Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

* Go6zetim ve Denetim Daire Baskanliklari- (1 /11 /111)

Gozetim ve Denetim Daire Baskanliklarinin gérevleri sunlardir:
a) Gozetim ve denetim faaliyetlerine iliskin ikincil dizenleme calismalarini ylritmek,

b) Bagdimsiz denetciler ve badimsiz denetim kuruluslarinin faaliyetleri ile denetim calismalarinin
mevzuata uygunlugunun gdzetimini ve kalite glivence sistemi incelemeleri dahil denetimini yapmak
veya yaptirmak,

c) Kalite glivence sisteminin olusturulmasi ve kalite glvence sistemi incelemelerine iliskin usul ve
esaslarin hazirlanmasi icin gerekli calismalari yapmak,

¢) Yillik inceleme planinin olusturulmasina, ilgili kurumlarin goéruslerini de almak suretiyle gerekli
gorevlendirmelerin yapilmasina ve sdéz konusu kurumlarla koordinasyonun saglanmasina iliskin
calismalari yapmak,

d) Kurumca yapilacak gozetim ve denetim faaliyetlerine iliskin denetim rehberlerini ilgili birimlerin
goruslerini de alarak hazirlamak,

e) Bagimsiz denetim kuruluslari ile bagimsiz denetcilerin faaliyetlerini etkin bir sekilde izleyebilmek
icin gerekli sistemleri olusturmak, mevzuata aykiriliklari tespit edilenlere uygulanacak idari
yaptirimlarin karara baglanmasina ydnelik gerekli islemleri ytritmek,

f) Gerektiginde gdzetim veya denetime tabi olanlarin yurt disi faaliyetlerini denetlemek,

g) Yapilan denetimlerde, diger kamu kurumlarinin gérev alanina giren mevzuata aykiri bir hususun
tespiti halinde, durumu ilgili birimlere veya kurumlara iletmek,

§) Gorev alanina giren konularda her tarld bilgi ve belgeyi ilgili gercek ve tizel kisilerden istemek,
h) Denetim ve inceleme sonuclarinin kamuoyuna aciklanmasina yonelik raporu hazirlamak,

1) Denetimin bagimsizligina, tarafsizligina, denetime olan glivenin ve denetimin kalitesinin artiriimasina
yonelik gdérev alaniyla ilgili calismalari yapmak ve gerekli tedbirleri almak.

i) Ulusal ve uluslararasi uygulama ve gelismelerin izlenmesine, uluslararasi kuruluslarla ve diger
Ulkelerin ilgili kurumlariyla is birligi yapiimasina ve gerektiginde bu kuruluslara Gye olunmasina iliskin
gorev alaniyla ilgili is ve islemleri ylrttmek,

j) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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* Bilgi Sistemleri Yénetimi Daire Baskanligi

Bilgi Sistemleri Yonetimi Daire Baskanliginin gbérevleri sunlardir:

a) Kurum bilgi sistemlerini belirlenen politikalar cercevesinde planlamak, gelistirmek, yénetmek;
bunlarin gtivenligini saglamak ve teknolojik gelismelere uyumlu bir sekilde strekliligini, calisabilirligini
ve glncellestiriimesini takip ve temin etmek; Kurum hizmetlerinin etkinliginin ve kalitesinin
arttirilmasina yénelik énerilerde bulunmak,

b) ilgili hizmet birimlerinin géris ve énerilerini dikkate alarak veri tabani ve bilgi sistemleri olusturmak
ve bunlari ydnetmek,

¢) Veri kalitesinin artirilmasi amaciyla verinin eksiksiz, tanimlandigi sekilde, belirlenen kapsamda ve
zamanda alinmasina yonelik her tirli kontrol slreclerini olusturmak; gdzetim slrecinde dogru,
saglikh ve gtvenilir bilginin kullaniimasina katki saglamak amaciyla gerekli her tirlt tedbirin alinmasini
saglamak,

¢) Elektronik ortamdaki her tirli bilgi ve belgenin etkili, verimli ve gtvenli bir sekilde tedariki ve
paylasimini saglamak,

d) Kurum bilgi sistemleriyle ilgili olarak kullanici egitim programlari gelistirmek ve uygulanmalarini
saglamak amaciyla bunlart ilgili birimlere gédndermek,

e) Kurumun elektronik belge ydnetim sistemini, internet ve intranet altyapilarini olusturmak ve
gelistirmek,

f) Ulusal ve uluslararasi uygulama ve gelismelerin izlenmesine, uluslararasi kuruluslarla ve diger
Ulkelerin ilgili kurumlariyla is birligi yapiimasina ve gerektiginde bu kuruluslara Gye olunmasina iliskin
gorev alaniyla ilgili is ve islemleri yirttmek,

g) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

e Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgdinin gorevleri sunlardir:

a) Kurumun strateji, politika, amac ve hedeflerinin belirlenmesine yénelik calismalari yapmak, stratejik
planini hazirlamak, uygulamayi izlemek, degerlendirmek, Ust ydnetime iyilestirici Onerilerde
bulunmak, ilerleme raporlarini diizenlemek ve bunlari ilgililerle paylasmak,

b) Kurumun performans ve kalite dlcUtlerini olusturmak, gelistirmek, uygulamak ve izlemek, bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

¢) Kurum butcesinin, mali tablolarinin, kesin hesabinin ve genel uygunluk bildiriminin hazirlanmasi
calismalarini yapmak,

¢) Hizmet birimlerinin faaliyet raporlarini da esas alarak Kurumun faaliyet raporunu hazirlamak,

d) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve diger mevzuatla strateji
gelistirme birimlerine verilen gdrevleri yerine getirmek,

e) Baskan tarafindan verilen diger gdrevleri yapmak.
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* jnsan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Daire Baskanligi

insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Daire Baskanliginin gdrevleri sunlardir:
a) insan kaynaklari politikalarinin olusturulmasina ve uygulanmasina yénelik calismalari yapmak,

b) Atama, 6zIUk, emeklilik, disiplin, kadro, yurt ici ve yurt disi gecici ve sUrekli gdreviendirme onaylari,
yolluk, harcirah ve benzeri hususlara iliskin islemleri ylrttmek,

¢) Kurumda gecici olarak gorevlendirileceklere iliskin islemleri yapmak,

¢) Kurum personelinin performansini degerlendirme kriterleri ile meslek ilkelerinin tespitine yonelik
calismalari diger birimlerle is birligi icinde olusturmak,

d) Kurumun hizmet ici egitim politikalarinin ve ydntemlerinin olusturulmasina yonelik calismalari
yUrttmek,

e) Personelin mesleki bilgi ve yeteneklerini gelistirebilecekleri yurt ici ve yurt disi calisma, arastirma,
staj, etld ve editim imkanlarina iliskin arastirmalar yapmak ve éneriler gelistirmek,

f) Kurumun ihtiyaci olan her tirli yapim, satin alma, tefris, kiralama, bakim ve onarim, temizlik,
tasima, 1Isinma, aydinlatma, haberlesme, ulasim, gtivenlik ve benzeri hizmetlerini ylritmek,

g) Kurumun gider tahminlerini hizmet birimlerinin gérts ve onerilerini de dikkate alarak hazirlamak
ve gider bitcesini ilgili hizmet birimine bildirmek,

g) Kurumun sosyal tesis ve benzeri sosyal hizmetlerini diizenlemek ve ylritmek,

h) Sivil savunma ve seferberlik hizmetleri ile ilgili mevzuat cercevesinde gerekli is ve islemleri
yUritmek,

1) Kurumun evrak kayit ve arsiv islemlerini yUritmek,

i) Kurum tarafindan cikarilan streli ve slrresiz yayinlarin basim, dagitim ve satis hizmetlerini yaritmek,
j) Kurumun tasinir ve tasinmazlarina iliskin islemleri ilgili mevzuat cercevesinde ylritmek,

k) Kurumun i¢ ve dis protokol islerini diizenlemek ve yUritmek,

[) Baskanlda ait yazismalara iliskin islemleri ylritmek, baskanin talimatlarini ilgililere duyurmak ve
uygulanmasini izlemek,

m) Kurulun toplanti giindemini olusturmak, tyelere dagitmak, raportdrlik hizmeti sunmak, tutanak
ve kararlari hazirlamak, imzalatmak ve muhafaza etmek ve bunlarla ilgili islemleri yapmak,

n) Kurumun goérev alanina giren konularda Avrupa Birligindeki gelismeleri takip etmek ve mevzuatin
uyumlastiriimasina iliskin gerekli koordinasyonu saglamak,

0) Kurumun faaliyet alanina giren konularda Tirkiye’de dizenlenecek uluslararasi toplantilarin
organizasyonunu yapmak, yurt disinda dlzenlenecek toplantilara katilim icin gerekli islemleri
yUritmek,

0) Baskan tarafindan verilen diger goérevleri yapmak.

Bu Daire Baskanhgdinin goérevlerini yerine getirmek tzere Kurum tarafindan sayisi dérdi gecmemek
Uzere mudarltk kurulabilir.
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*  Hukuk Miisavirligi

Hukuk MUsavirliginin gérevleri sunlardir:

a) Kurum tarafindan hazirlanacak mevzuat taslaklarini diger birimlerle koordineli olarak hazirlamak,
diger birimlerce hazirlanan mevzuat taslaklarina goéris bildirmek,

b) Kuruma hukuki danismanlik yapmak ve hizmet birimlerince tereddit edilen ve baskanin uygun
gordigu konularda hukuki goris olusturmak,

¢) Kurumun menfaatlerini koruyucu hukuki tedbirleri zamaninda almak, Kurumun taraf olacagi
anlasma ve sozlesmelerin hazirlanmasina yardimci olmak,

¢) Kurum aleyhine acilmis adli ve idari davalarla icra islemlerini yaritmek ve takip etmek, Kurul
kararlarina karsi acilan her tarlG dava ile Kurumun taraf oldugu islemlerin veya Kuruma iliskin her
tarld uyusmazhdin adli ve idari merciler ile icra dairelerinde takibi, savunulmasi ve ¢ézimlenmesi
amaciyla Kurumun vekil sifatiyla temsil edilmesini saglamak ve gerektiginde kanuni yollara
basvurulmasina iliskin islemleri ylaritmek,

d) Dava acilmasindan, icra takibi yapilmasindan, itiraz, temyiz ve karar diizeltme yoluna gidilmesinden
vazgecme hususunda baskanliga teklifte bulunmak,

e) Yargl kararlarina gére Kurum lehine tahsil ve takibi gereken karar hiikiimlerinin geregini icra etmek,

f) Gerekli gortlen hallerde, danismanlik ve avukatlik hizmetlerini satin alma hususunda calismalari
yapmak,

g) Belirli dénemler itibariyla faaliyetleriyle ilgili olarak baskana rapor sunmak,

§) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

* Basin ve Halkla lliskiler Miisavirligi

(1) Basin ve halkla iliskiler mtsaviri ile Baskana danismanlik yapmak ve Baskanlik tarafindan verilen
diger gorevleri yerine getirmek tzere sayisi onu gecmemek Uzere muisavir gorevlendirilebilir.

(2) Basin ve Halkla iliskiler Misavirinin gérevleri sunlardir:
a) Kurumsal amaclar ve politikalar dogrultusunda iletisim stratejileri gelistirmek ve uygulamak.

b) 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu ile 1/11/1984 tarihli ve 3071 sayili
Dilekce Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanuna goére yapilacak basvurulari diger birimlerle is birligi
yaparak slresinde ve etkin bir sekilde sonuclandirmak Gzere gerekli tedbirleri almak.

¢) Kurumun faaliyetleri hakkinda medyadaki yayinlari izlemek, derlemek ve dederlendirmek, Baskanin
gerekli gérduklerine cevap ve tekzip hazirlamak.

¢) Kurumun medya ve diger kurumlarla olan iliskilerini ytrttmek.
d) Baskanin kamuoyunu bilgilendirme aciklamalarini hazirlamak.

e) Kuruma gelen ihbar, sikayet, basvuru ve bildirimler ile diger talepleri degerlendirerek ilgili birimlere
iletmek.

f) Kurumun tanitimi ve kurumsal kimlik calismalarini yGritmek.

g) Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.
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1.4 insan Kaynaklari

660 sayili KHK’ nin 15. Maddesi geredince, Kuruma verilen gorevlerin gerektirdigi strekli gérev ve
hizmetler, uzman ve yardimcilarindan olusan meslek personeli ve idari personel eliyle yurttiimektedir.

Kurumun toplam kadro sayisi, 660 sayili KHK’ya ekli (1) sayili cetvelde 198 olarak belirlenmis ve
Kurumda yoénetici, mUsavir ve meslek personeli unvanlarini haiz olmayan personelin orani toplam kadro
sayisinin %30°u ile sinirlandiriimistir.

31.12.2013 itibariyla Kurumda yodnetici, mUisavir, meslek personeli ve diger personel olmak Uzere
toplam 91 personel istihdam edilmektedir. Personelin % 67’sini meslek personeli olusturmaktadir.

Kuruma ihdas edilen kadro adedi ile unvanlar asagidaki tabloda gdsterilmistir.

1.4.1 Kurum Kadro Cetveli

Tablo 1
Lo ewses | o | o
Baskan Yardimcisi 3 3 0
Daire Baskani 9 6 3
I. Hukuk Masaviri 1 1 0
Baskanlik Musaviri 10 3 7
Basin ve Halkla iliskiler Misaviri 1 0 1
Hukuk Musaviri 1 0 1
Uzman 60 25 35
Uzman Yardimcisi 50 36 14
Mudur 4 3 1
Avukat 3 2 1
Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni 40 12 28
Programci 2 0 2
Cozumleyici 2 0 2
Tekniker 2 0 2
Teknisyen 3 0 3
Sofér 3 0 3
Koruma ve Guvenlik Gorevlisi 2 0 2
Hizmetli 2 0 2
TOPLAM 198 91 107

2013 yil sonu itibariyla Kurumun kadrolu personel sayisi 91 olup bos kadro sayisi ise 107°dir. Ylzdesel
olarak bakildiginda toplam 198 kisilik kadronun % 46’si dolu, % 54’0 ise bos durumdadir. Kurumun misyonu
ve vizyonu dogrultusunda bu sayinin gelecek yillarda alinmasi planlanan uzman yardimcilari ile birlikte daha
da artmasi 6ngdérilmektedir.
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1.4.2 Kurum Personel Sayisinin Yiizdelik Dagilimi

Tablo 2
EEETT T
Yonetici 13 14
Baskanlik Misaviri 3 3
Meslek Personeli 61 67
Diger Personel 14 16
Toplam 91 100

insan kaynagi ihtiyacinin tespiti ve karsilanmasinda, Kurumun misyonu ve vizyonu gdz éninde
bulundurularak yUrtllecek faaliyetlerin yeterli sayida ve nitelikli personelle gerceklestiriimesi prensibiyle
hareket edilmektedir. Bu cercevede, meslek personeli ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla 24/02/2013
tarihlerinde yazilisi, 18-19-20/03/2013 tarihinde ise sozlist gerceklestirilen uzman yardimcihidi giris sinavi
neticesinde 15; 12-13/10/2013 tarihlerinde yazilisi, 19-20/11/2013 tarihlerinde sézlist gerceklestirilen uzman
yardimciligi giris sinavi neticesinde ise 15 olmak Uzere 30 uzman yardimcisi alimi yapiimistir. Ancak son
sinavda basarili bulunanlardan 10 uzman yardimcisinin atamasi 2013/Aralik ayinda yapilmis olmakla birlikte,
5 uzman yardimcisinin géreve baslatiima islemleri 2014 yilina sarkmistir. 2013 yilinda ayrica Kurumun ydnetici,
musavir ve diger insan kaynadi ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla 27 personel géreve baslatiimistir.

Meslek personelinin 2013 yil sonu itibariyla kideme gére dagihmina bakildiginda personelin % 52’sinin
Tila 3 yil arasi kideme sahip oldugu, bunu % 32’lik pay ile 5ila 10 yil arasi kidem dilimindeki personel grubunun
izledigi gorilmektedir.

1.4.3 Meslek Personelinin Kidemine Gore Yiizdelik Dagilimi

Grafik 1
%2
51 Yas ve Uzeri
2 Personel
%12 %53
(o]
31 Yas Kadar
41- 50 Yas Arasl 48 Personel
11 Personel
%33 Toplam
31- 40 Yas Aras 91 Personel
30 Personel
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Yas olarak dagilim incelendiginde, 2013 yil sonu itibariyla personelin % 53’Unln 30 yas ve altinda
oldugu gorulmektedir.

1.4.4 Personelin Yas Yiizdelik Dagilimi

%11
10-20 Y

7 Personel

Grafik 2

]
. %31
%48 510 Vil
0-3 Vil 19 Personel
29 Personel
]

%10 Tool

3-5 Vil oplam

6 Personel 61 Personel

2013 yil sonu itibariyla kurum personelinin %93’0 lisans ve Gzeri dizeyde egitim almistir.

1.5.5 Ogrenim Durumlarina Gore Personel Sayisi

Tablo 3
Yonetici - - 10 5 -
Baskanlik Misaviri - - 3 - -
Meslek Personeli - - 55 6 -
Diger Personel 5 1 n -
Toplam 5 1 79 n -
% Pay 5 1 83 n (0]

Ayrica lisans derecesine sahip personelin egitim alanlari itibariyla dagilimina bakildiginda agirlikli
olarak iktisadi ve idari bilimler alaninda egitim aldiklari gértlmektedir.

KGK » Faaliyet Raporu » 2013 99



213

Faaliyet Raporu

2. B6liim - Amac ve Oncelikler



KBK 5

2. AMAC VE ONCELIKLER

Kurumumuz; 660 sayill KHK ile;

® Uluslararasi standartlarla uyumlu Tarkiye Muhasebe Standartlarini olusturmak ve yayimlamak,
® Bilgisistemleridenetimidedahil,uluslararasistandartlarlauyumludenetimstandartlarinibelirlemek,

® Bagimsiz denetim alaninda kamu gbzetimi yapmak, badimsiz denetimde uygulama birligini,
gerekli glveni ve kaliteyi saglamak,

® Bagdimsiz denetci ve bagdimsiz denetim kuruluslarini yetkilendirmek ve bunlarin faaliyetlerini
denetlemek,

amaclarini gerceklestirmek Uzere kurulmustur. Kurumumuz teskilatlanma sirecine Ocak 2012
itibariyla baslaniimistir. Bu ¢ercevede, Kurumumuz faaliyet amacina uygun politika ve 6nceliklerimiz;

e Kurum idari ve teknolojik kapasitesinin gelistiriimesi ve gtvenli bir bilisim altyapisi olusturulmasi,

®* Yiksek kalitede ve glvenilir finansal raporlama cercevesinin ve bagimsiz denetim ilkelerinin
olusturulmasi

® Uluslararasi standartlara uyumlu olarak yayimlanan muhasebe ve denetim standartlarindaki
dedisikliklerin izlenerek glncellenmesi ve bu standartlarin uygulanabilirligini sadlayan
sistemlerin gelistiriimesi,

® Etkin, etkili, esnek ve kapsamli bir gdzetim sisteminin olusturulmasi,

® Bagimsiz denetime olan givenin tesisi ve bu glvenin artiriimasi,

®* Bagimsiz denetim sektdriinde rekabet ortaminin saglanmasi ve sektériin gelistiriimesi,

® Mesleki etik ilkelerin benimsetilmesi,

® Bagimsiz denetcilerin mesleki becerilerinin yeterli bir seviyede tutulmasina yonelik olarak sdrekli
egitim almalarini saglayici stratejilerin olusturulmasidir.

Bu politika ve C')ncelikle_re paralel bir stratejik plan hazirlanmasina iliskin ¢alismalara baslaniimis olup
bu husus 2013/1 Stratejik Plan I¢c Genelgesi ile de Kurumumuz calisanlarina duyurulmustur.
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3. KURUMUN YILLIK FAALIYETLERI

Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu Teskilatl; Kurul, Baskanlik ve hizmet
birimler_inden olusmaktadir. Kurum, 660 sayili KHK ile kendisine verilen gorevleri Daire Baskanliklari, Basin ve
Halkla lliskiler MUsavirligi ve Hukuk Musavirligi vasitasiyla yUritmektedir.

3.1. Kurulun Faaliyetleri
Kurul, 2013 yilinda 62 kez toplanmis ve bu toplantilarda;

® 29 Duzenleyici Karar,
* 121idari Karar,

* 1ilke Karar,

® 4 Diger Karar

almistir.

660 sayill KHK uyarinca Kurul tarafindan alinan diizenleyici nitelikteki kararlar yayimlanmak Uzere
Basbakanliga génderilir ve en gec¢ yedi glin icinde Resmi Gazete’de yayimlanir. Kurulun denetleyici nitelikteki
kararlari uygun vasitalarla kamuoyuna duyurulur. Kurul, yayimlanmasi Glke ekonomisi ve kamu dizeni
acisindan sakincal olan denetleyici nitelikteki kararlarin yayimlanmamasina karar verebilir.

Yaptirim édngdren kararlar dahil tim Kurul kararlari, tekemmul etmeleri ve ilgililere teblig edilmeleri
veya usulline uygun olarak duyurulmalari ile birlikte uygulanabilir ve para cezalari tahsil edilebilir hale gelir.

2013 yilinda Kurulumuz tarafindan alinan 29 dlzenleyici nitelikte karara iliskin bilgiler asagidaki
sekilde 6zetlenmistir:

1- 2013 Y1l Yetkilendirme Ucretleri

660 sayili KHK 19. Maddesi ve 26/12/2012 tarihli ve 28509 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Badimsiz Denetim Yénetmeliginin 48. Maddesi
geregince 2013 yili gecis ddnemi yetkilendiriimelerinde gecerli olmak Uzere;

- KAYIK denetimi yapacak bagimsiz denetim kuruluslarinin Bagimsiz  Karar Tarihi ve Sayisi:

Denetim Kurulusu Belgesi icin 5000 TL, digerleri icin 2500 TL olarak 10/01/2013 ve [01/01]
belirlenmesine,

- Bagimsiz denetci yetkilendirme islemlerinde Bagdimsiz Denetci
Belgesi Gzerinden 250 TL, Bagimsiz Denetci Kimligi Uzerinden 150 TL ve
Bagimsiz Denetcilik Sinavi Her Bir Alan Ucreti olarak 150 TL Ucret alinmasina,

karar verilmistir.
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2 - TFRS Yorum 20 Acik isletme Madeninin Uretim Asamasindaki Dekapaj
Maliyetleri

660 sayill KHK’ nin 9. Maddesinin (a) bendi uyarinca Uluslararasi Muhasebe
Standartlari Kurulu tarafindan “IFRIC 20 Stripping Costs in the Production
Phase of a Surface Mine” baslidiyla Ekim 2017de yayimlanan standart
cercevesinde uluslararasi standartlarla uyumun saglanmasini teminen “TFRS
Yorum 20 Acik Isletme Madeninin Uretim Asamasindaki Dekapaj Maliyetleri’
yorumu ve s6z konusu yorumdan etkilenen standarda iliskin degisiklikleri
iceren tebligin yayimlanmasina karar verilmistir.

Karar Tarihi ve Sayisi:
17/01/2013 ve [01/02]

3 - Finansal Araglara iliskin Standartlarda Degisiklikler

660 sayill KHK’ nin 9. Maddesinin (a) bendi uyarinca Uluslararasi Muhasebe

Standartlari Kurulu tarafindan “ Offsetting Financial Assetsand Financial

Liabilities” bashgiyla Aralik 201" de yayimlanan degisiklik cercevesinde  Karar Tarihi ve Sayist:
uluslararasi standartlarla uyumun saglanmasini teminen “TMS 32 Finansal  17/01/2013 ve [01/03]
Araclar: Sunum”ve “TFRS 7 Finansal Araclar: Aciklamalar” standartlarina iliskin

dedisiklikleri iceren tebliglerin yayimlanmasina karar verilmistir.

4 - TMS 19 Calisanlara Saglanan Faydalar Standardinin Revizyonu

660 sayili KHK’nin 9. Maddesinin (a) bendi uyarinca Uluslararasi Muhasebe

Standartlari Kurulu tarafindan Haziran 2011 tarihinde yayimlanan “IAS 19

Employee Benefits” Standardina iliskin revizyon cercevesinde uluslararasi  Karar Tarihi ve Sayisi:
standartlarla uyumun saglanmasini teminen “TMS 19 Calisanlara Saglanan  21/01/2013 ve [01/04]
Faydalar” Standardini ve s6z konusu revizyondan etkilenen diger standartlara

iliskin degisiklikleri iceren tebligin yayimlanmasina karar verilmistir.

5 - Bagimsiz Denetime Tabi Olacak Sirketlerin Belirlenmesine Dair Bakanlar
Kurulu Kararina iliskin Usul ve Esaslar

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu uyarinca 23/1/2013 tarihli ve 28537 sayili Resmi

Gazete’ de yayimlanan 2012/4213 sayili “Bagimsiz Denetime Tabi Olacak

Sirketlerin Belirlenmesine iliskin Bakanlar Kurulu Karari”nin 4. Maddesinin 6.  Karar Tarihi ve Sayisi:
fikrasina dayanilarak hazirlanan “Bagimsiz Denetime Tabi Olacak Sirketlerin  28/02/2013 ve [01/05]
Belirlenmesine Dair Bakanlar Kurulu Kararina fliskin Usul ve Esaslar’in

yayimlanmasina karar verilmistir.

6 - Bagimsiz Denetim Mesleki Sorumluluk Sigortasi Tebligi

660 sayill KHK’'nin 24. ve Badimsiz Denetim Y®netmeliginin 33. Maddesi .

uyarinca Hazine Mistesarliginin gériisti alinmak suretiyle hazirlanan “Bagimsiz ~ Karar Tarihi ve Sayisi:
Denetim Mesleki Sorumluluk Sigortasi Tebligi’nin yayimlanmasina karar 06/06/2013 ve [01/20]
verilmistir.
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7 - Cesitli Muhasebe Standartlarinda Degisikliklikler

660 sayill KHK’nin 9. Maddesinin (a) bendi uyarinca Uluslararasi Muhasebe
Standartlari Kurulu tarafindan IFRS Te iliskin “Government Loans” bashdiyla
Mart 2012’de, IFRS 1, IAS 1, IAS 16, IAS 32, IAS 34 ve IFRIC 2’ye iliskin “Annual
Improvement to IFRSs (2009-2011 Cycle)” bashgdiyla Mayis 2012°’de ve IFRS 10,
IFRS 11, IFRS 12 ve IFRS Te iliskin “Consolidated Financial Statements, Joint
Arrangements and Disclosure of Interests in Other Entities: Transition Guidance”
basligiyla Haziran 2012’de yayimlanan degisiklikler cercevesinde uluslararasi
standartlarla uyumun saglanmasini teminen TFRS 1, TFRS 10, TFRS 11, TFRS 12,
TMS 1, TMS 16, TMS 32, TMS 34 ve TFRS Yorum 2 standartlarina iliskin
dedisiklikleri iceren tebliglerin yayimlanmasina karar verilmistir.

8 - Kalite Kontrol Standardi

660 sayil KHK’nin 9. Maddesinin (¢) bendi uyarinca Turkiye Denetim
Standartlarinin bir parcasi olan “Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetim ve Sinirli
Badimsiz Denetimleri ile Diger Giivence Denetimleri ve flgili Hizmetleri Yiriiten
Badimsiz Denetim Kuruluslari ve Badimsiz Denetciler icin Kalite Kontrol
Standardi 1 (KKS 1) Hakkinda Teblig”in yayimlanmasina karar verilmistir.

9 - BDS 200 Bagimsiz Denetimin Genel Amaglari ve Bagimsiz Denetimin
Bagimsiz Denetim Standartlarina Uygun Olarak Yiiriitiilmesi

660 saylll KHK’ nin 9. Maddesinin (c) bendi uyarinca Turkiye Denetim
Standartlarinin bir parcasi olan “Bagimsiz Denetcinin Genel Amaclari ve
Bagimsiz Denetimin Bagimsiz Denetim Standartlarina Uygun Olarak
Yiritilmesi (BDS 200) Hakkinda Teblig” in yayimlanmasina karar verilmistir.

10 - BDS 210 Bagimsiz Denetim S6zlesmesinin Sartlari Uzerinde Anlasmaya
Varilmasi

660 saylll KHK’nin 9. Maddesinin (¢) bendi uyarinca Tirkiye Denetim
Standartlarinin bir parcasi olan “Badimsiz Denetim Sézlesmesinin Sartlari
Uzerinde Anlasmaya Varilmasi (BDS 210) Hakkinda Teblig”in yayimlanmasina
karar verilmistir.

11 - BDS 220 Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde Kalite Kontrol

660 sayil KHK’nin 9. Maddesinin (¢) bendi uyarinca Turkiye Denetim
Standartlarinin bir parcasi olan “Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde
Kalite Kontrol (BDS 220) H akkinda Teblig”in yayimlanmasina karar verilmistir.

12 - BDS 230 Bagimsiz Denetimin Belgelendirilmesi

660 sayilil KHK’nin 9. Maddesinin (c) bendi uyarinca Tirkiye Denetim
Standartlarinin bir parcasi olan “Bagimsiz Denetimin Belgelendirilmesi (BDS
230) Hakkinda Teblig”in yayimlanmasina karar verilmistir.

Karar Tarihi ve Sayisi:
27/06/2013 ve [01/21]

Karar Tarihi ve Sayisi:
05/09/2013 ve [01/22]

Karar Tarihi ve Sayisi:
12/09/2013 ve [01/23]

Karar Tarihi ve Sayisi:
09/10/2013 ve [01/24]

Karar Tarihi ve Sayisi:
22/10/2013 ve [01/25]

Karar Tarihi ve Sayisi:
22/10/2013 ve [01/26]
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13 - BDS 240 Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde Bagimsiz Denetg¢inin
Hileye iliskin Sorumluluklari

660 sayih KHK’nin 9. Maddesinin (c) bendi uyarinca Turkiye Denetim
Standartlarinin bir parcasi olan “Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde
Bagimsiz Denetcinin Hileye lliskin Sorumluluklari (BDS 240) Hakkinda Teblig”in
yayimlanmasina karar verilmistir.

14 - BDS 250 Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde ilgili Mevzuatin
Dikkate Alinmasi

660 sayll KHK'nin 9. Maddesinin (c) bendi uyarinca Tirkiye Denetim
Standartlarinin bir parcasi olan “Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde
Ilgili Mevzuatin Dikkate Alinmasi (BDS 250) Hakkinda Tebli§”in yayimlanmasina
karar verilmistir.

15 - BDS 260 Ust Yonetimden Sorumlu Olanlarla Kurulacak iletisim

660 sayil KHKnin 9. Maddesjnin (c) bendi uyarinca Turkiye Denetim
Standartlarlnln bir parcasi olan “Ust Yonetimden Sorumlu Olanlarla Kurulacak
[letisim (BDS 260) Hakkinda 7eb/ig”in yayimlanmasina karar verilmistir.

16 - BDS 265 i¢ Kontrol Eksikliklerinin Ust Yonetimden Sorumlu Olanlara ve
Yoénetime Bildirilmesi

660 sayil KHK’nin 9. Maddesinin (c) bendi uyarinca Turkiye Denetim
Standartlarinin bir parcasi olan “ic Kontrol Eksikliklerinin Ust Yénetimden
Sorumlu Olanlara ve Yoénetime Bildirilmesi (BDS 265) Hakkinda Teblig”in
yayimlanmasina karar verilmistir.

17 - BDS 300 Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminin Planlanmasi

660 sayil KHK'nin 9. Maddesinin (c) bendi uyarinca Tiarkiye Denetim
Standartlarinin bir parcasi olan “Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminin
Planlanmasi (BDS 300) Hakkinda Teblig”in yayimlanmasina karar verilmistir.

18 - BDS 320 Bagimsiz Denetimin Planlanmasi ve Yiiriitiilmesinde Onemlilik

660 sayili KHK’nin 9. Maddesinin (¢) bendi uyarinca Turkiye Denetim
Standartlarinin  bir parcasi olan “Bagimsiz Denetim Planlamasi ve
Yiratilmesinde Onemlilik (BDS 320) Hakkinda Teblig”in yayimlanmasina
karar verilmistir.
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Karar Tarihi ve Sayisi:
14/11/2013 ve [01/27]

Karar Tarihi ve Sayisi:
14/11/2013 ve [01/28]

Karar Tarihi ve Sayisi:
21/11/2013 ve [01/29]

Karar Tarihi ve Sayisi:
21/11/2013 ve [01/30]

Karar Tarihi ve Sayisi:
28/11/2013 ve [01/31]

Karar Tarihi ve Sayisi:
28/11/2013 ve [01/32]
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19 - TFRS Yorum 21 Vergi ve Vergi Benzeri Yiikiimliiliikler Yorumu ve Cesitli
Muhasebe Standartlarinda Degisiklikler

660 sayill KHK’nin 9. Maddesinin (a) bendi uyarinca Uluslararasi Muhasebe
Standartlari Kurulu tarafindan yayimlanan “IFRIC 21 Levies” Yorumu, IAS 39’a
iliskin “Novation of Derivatives and Continuation of Hedge Accounting”
degisikligi, IAS 36’ ya iliskin “Recoverable Amount Disclosure for Non-Financial
Assets” dedisikligi ve IFRS 10 ve ilgili diger standartlara iliskin “Investment
Entities” degisikligi cercevesinde uluslararasi standartlarla  uyumun
saglanmasini teminen “TFRS Yorum 21 Vergi ve Vergi Benzeri Yikiamlilikler”
yorumu ile TMS 36 ve TMS 39a iliskin dedisiklikleri iceren tebliglerin
yayimlanmasina karar verilmistir.

20 - BDS 315 isletme ve Cevresini Tanimak Suretiyle ‘Onemli Yanlishk’
Risklerinin Belirlenmesi ve Degerlendirilmesi

660 sayih KHK’nin 9. Maddesinin (c) bendi uyarinca Tirkiye Denetim
Standartlarinin bir parcasi olan “isletme ve Cevresini Tanimak Suretiyle ‘Onemli
Yanlishik® Risklerinin Belirlenmesi ve Degerlendirilmesi (BDS 315) Hakkinda
Teblig”in yayimlanmasina karar verilmistir.

21 - BDS 450 Bagimsiz Denetimin Yiiriitiilmesi Sirasinda Belirlenen
Yanlishklarin Degerlendirilmesi

660 sayll KHK'nin 9. Maddesinin (c) bendi uyarinca Tirkiye Denetim
Standartlarinin bir parcasi olan “Bagimsiz Denetimin Yiir(tidlmesi Sirasinda
Belirlenen Yanlisliklarin Degerlendirilmesi (BDS 450) Hakkinda Teblig”in
yayimlanmasina karar verilmistir.

22 - BDS 330 Bagimsiz Denetg¢inin Degerlendirilmis Risklere Karsi Yapacadi
isler

660 sayih KHK’nin 9. Maddesinin (c) bendi uyarinca Turkiye Denetim
Standartlarinin bir parcasi olan “Bagimsiz Denetginin Degerlendirilmis Risklere
Karsi Yapacadi Isler (BDS 330) Hakkinda Teblig”in yayimlanmasina karar
verilmistir.

23 - BDS 500 Bagimsiz Denetim Kanitlar

660 sayill KHK'nin 9. Maddesinin (c) bendi uyarinca Tirkiye Denetim
Standartlarinin bir parcasi olan “Bagimsiz Denetim Kanitlar1 (BDS 500)
Hakkinda Teblig”in yayimlanmasina karar verilmistir.

24 - BDS 402 Hizmet Kurulusu Kullanan Bir isletmenin Bagimsiz Denetiminde

Dikkate Alinacak Hususlar

660 sayil KHK’nin 9. Maddesinin (¢) bendi uyarinca Turkiye Denetim
Standartlarinin bir parcasi olan “Hizmet Kurulusu Kullanan Bir Isletmenin
Badimsiz Denetiminde Dikkate Alinacak Hususlar (BDS 402) Hakkinda Teblig”in
yayimlanmasina karar verilmistir.

Karar Tarihi ve Sayisi:
28/11/2013 ve [01/33]

Karar Tarihi ve Sayisi:
05/12/2013 ve [01/34]

Karar Tarihi ve Sayisi:
05/12/2013 ve [01/35]

Karar Tarihi ve Sayisi:
05/12/2013 ve [01/36]

Karar Tarihi ve Sayisi:
12/12/2013 ve [01/37]

Karar Tarihi ve Sayisi:
12/12/2013 ve [01/38]
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25 - BDS 505 Dis Teyitler

660 sayill KHK’nin 9. Maddesinin (c) bendi uyarinca Tlrkiye Denetim  Karar Tarihi ve Sayist:
Standartlarinin bir parcasi olan “Dis Teyitler (BDS 505) Hakkinda Teblig”in  12/12/2013 ve [01/39]
yayimlanmasina karar verilmistir.

26 - BDS 501 Bagimsiz Denetim Kanitlari - Belirli Kalemler i¢in Dikkate
Alinmasi Gereken Ozel Hususlar

660 sayil KHK'nin 9. Maddesinin (c) bendi uyarinca Tiarkiye Denetim s .
$tandart|ar|n|n bir parcasi olan “Bagimsiz Denetim Kanitlari - Belirli Kalemler éz;;gr/;'g:g\lv\ée[g?}/‘g.]
Icin Dikkate Alinmasi Gereken Ozel Hususlar (BDS 501) Hakkinda Teblig”in

yayimlanmasina karar verilmistir.

27 - BDS 510 ilk Bagimsiz Denetimler - Acilis Bakiyeleri

660 sayili KHK’nin 9. Maddesinin (c) bendi uyarinca Turkiye Denetim  Karar Tarihi ve Sayis:
Standartlarinin bir parcasi olan “ilk Bagimsiz Denetimler - Acilis Bakiyeleri ~ 19/12/2013 ve [01/41]
(BDS 510) Hakkinda Tebl/ig”in yayimlanmasina karar verilmistir.

28 - BDS 530 Bagimsiz Denetimde Ornekleme

660 sayill KHK'nin 9. Maddesinin (c) bendi uyarinca Tirkiye Denetim  Karar Tarihi ve Sayisi:
Standartlarinin bir parcasi olan “Bagimsiz Denetimde Ornekleme (BDS 530) 19/12/2013 ve [01/42]
Hakkinda Teblig”in yayimlanmasina karar verilmistir.

* Mesleki Sorumluluk Sigortasina iliskin 2 ayri toplantida karar olmasi dolayisiyla (2 nci toplantida Basbakanlik tarafindan
yapilmasi éngériilen dedisiklikler géristlerek nihai hdli verilmistir.) Yukarida bunlardan sadece biri gésterilmistir.
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3.2. Yonetim Faaliyetleri

2/11/20M tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 660 sayili KHK ile kurulan ve 28/11/2011 tarihinde Kurul
Gyeleri atanan Kurum, S6§utézi Mahallesi 2177 Sokak No: 4 Cankaya / ANKARA adresinde, 3007 m? arsa
Uzerine insa edilmis olan toplam 11.488 m? kullanim alanli, 2 Bodrum Kat, 1 Zemin Kat ve 15 Normal Kat
ile ¢atl arasi kattan olusan binay! kiralayarak Haziran 2012 tarihinden itibaren faaliyetlerini bu adreste
yUritmektedir.

Kurumumuz internet sitesi faaliyete gecirilmis, Bltce Yonetim Enformasyon Sistemi (e-butce),
Harcama Yonetim Sistemi (HYS), SGBnet ve Say2000 sistemleri kurulmustur.

Kurumun 2013 mali yili btcesi, 5018 sayili Kanun hikUmleri ile Maliye Bakanliginca yayimlanan Bltce
Cagdrisi ve Blitce Hazirlama Rehberi dogrultusunda hazirlanarak, 2012 Mali Yili Merkezi Yonetim Bltce Kanunu
icerisinde yasalasmistir. Blitce ile Kuruma tahsis edilen mali kaynaklar, gbrev ve yetkilerin gerektirdigi 6lctide,
butcede belirtilen usul ve esaslar cercevesinde serbestce kullaniimistir. Kuruma ait gelirler ilgili mevzuat
cercevesinde tahsil edilmis, giderler ise Blitce Kanunu ve 5018 sayili Kanun ile buna iliskin olarak yayimlanan
ikincil mevzuat hikimleri cercevesinde 6denmistir. Bltce islemleri Maliye Bakanhgi Bitce ve Mali Kontrol
Genel MUdUrlagu Byes programi, muhasebe islemleri ise ayni Bakanlik Muhasebat Genel Mudirligu Say2000i
programi ile yaratiimektedir.

4982 nolu Bilgi Edinme Kanunu cercevesinde 2013 yili icerisinde Kuruma yapilan basvurulara iliskin
tablo asadida sunulmaktadir.

2013 Yilinda Kuruma Yapilan Bilgi Edinme Basvurularina iliskin Bilgiler
Grafik 3
10
1814 ‘ Gizli ya da Sir Niteligindeki Bilgiler

Cikarilarak veya Ayrilarak Bilgi ve Belgelere
Erisim Saglanan Basvurular

Reddedilen Basvurular Toplami

[
120

islemde Olan Basvuru Sayisi

[
1985

Olumlu Cevaplanarak Bilgi veya Belgelere
Erisim Saglanan Basvurular

Toplam
2299

l - Kismen Olumlu Cevaplanarak Kismen de Reddedilerek
0 Bilgi ve Belgelere Erisim Saglanan Basvurular

- Diger Kurum ve Kuruluslara Yonlendirilen Basvurular

- Basvurusu Reddedilenlerden Yargiya
Itiraz Edenlerin Toplam Sayisi

KGK » Faaliyet Raporu » 2013 47



3. Boliim Kurumun Yillik Faaliyetleri

3.3. Hizmet Birimleri Faaliyetleri

3.3.1. Muhasebe Standartlari Daire Baskanhgi

A Tiirkiye Muhasebe Standartlar

Dlnyada, ihtiyaca uygun, seffaf, tarafsiz ve karsilastirilabilir finansal bilginin sunumunu saglayacak
kaliteli, yakinsanmis finansal raporlama standartlarinin olusumuna yénelik ilk adimlar 1960’ yillarda atiimis
olup bu yéndeki calismalar giinimizde de devam etmektedir. Mevcut durumda, yiksek kaliteli karsilastirilabilir
finansal bilginin ve uluslararasi alanda tekdlze uygulamalarin saglanmasi amaciyla Uluslararasi Muhasebe
Standartlari Kurulu (IASB) tarafindan Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari (IFRS) yayimlanmaktadir.

Uluslararasi Muhasebe Standartlari Kurulunun yayimlamis oldugu standartlar bircok Glke tarafindan
benimsenmis olup bazi Ulkelerde de bu ydndeki uyum calismalari devam etmektedir. Standartlara uyum
yéninde gerceklesen en blyltk gelismeler AB Parlamentosu ve Konseyinin, menkul kiymetleri topluluk Uyesi
bir devletin teskilatlanmis piyasalarinda islem goéren sirketlerin 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren konsolide
finansal tablolarini Uluslararasi Muhasebe Standartlarina uygun olarak hazirlamalari gerektigine yonelik
yaptigi dizenleme ile ABD Genel Kabul G6rmUs Muhasebe Prensipleri (US GAAP) ve Uluslararasi Muhasebe
Standartlari (IASs / IFRSs) arasindaki farkliliklarin giderilmesi konusunda ABD Finansal Muhasebe Standartlari
Kurulu (FASB) ve Uluslararasi Finansal Muhasebe Standartlari Kurulu arasinda 2003 yilinda yapilan Norwalk
mutabakatidir. Bu kapsamda FASB ile IASB arasindaki yakinsama stireci halihazirda devam etmektedir.

Turkiye Muhasebe Standartlarinin uluslararasi alanda gecerlilik kazanmasi yani IFRS’e uyumlu
oldugunun kabul edilmesi ancak IFRS setindeki standartlarin tamamina uyumlu olabilmesi ile mimkdn
olabilmektedir. IASB tarafindan yayimlanan Uluslararasi Muhasebe / Finansal Raporlama Standartlari
ekonomik ve finansal alanda yasanan gelismelere paralel olarak glncellenmekte veya gerektiginde
yenilenmektedir. Bu kapsamda Ulkemizde de uluslararasi uygulamalara ve bu dogrultuda IFRS’lere tam
uyumu saglayabilmek icin yeni yayimlanan standartlarin ve standartlardaki degisikliklerin es zamanlh olarak
mevzuatimiza kazandirilmasi amaclanmaktadir.

Cagdas ddnya uygulamalarina uyum saglamak icin Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina
(IFRS) uyumlu standartlar Gretmeyi hedef olarak belirleyen Muhasebe Standartlari Daire Baskanlidi,
Uluslararasi Muhasebe Standartlari Vakfi (IFRS Foundation) ile akdedilen telif anlasmasi cercevesinde
Turkceye cevrilen IFRS’leri, “TMS/TFRS ve Yorumlari” adi altinda Resmi Gazete’de yayimlamis bulunmaktadir.
IFRS’lerde meydana gelen degisiklikler Muhasebe Standartlari Daire Baskanligi tarafindan strekli olarak
izlenmekte ve bu degisiklikler es zamanli olarak TMS/TFRS’lere yansitilarak giincelligi saglanmaktadir.

Yeni TUrk Ticaret Kanununda Kamu G&zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu, muhasebe
standartlarini belirleme ve yayimlama konusunda tek otorite olarak tanimlanmis ve yayimlanan TMS/
TFRS’lerin 2013 yili basindan itibaren belli bUydklikteki isletmeler acisindan uygulanmasi zorunlu hale
getirilmistir. TMS/TFRS’ler 2005 yilindan itibaren halka acik sirketlerin, bankalarin ve sigorta sirketlerinin
finansal tablolarinda uygulanmaktadir.

IASB tarafindan yayimlanan Standart ve Yorumlara iliskin glincelleme calismalari yarUtlerek bunlarla
ilgili olarak 2013 yili icerisinde asadida belirtilen Tebligler Resmi Gazete’de yayimlanmistir.
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Tablo 4

Resmi Gazetede
Sira

Teblig No

Yayimlanma
Tarih ve Sayisi

Acik Isletme Madeninin Uretim Asamasindaki Dekapaj Maliyetlerine iliskin

Tlrkiye Finansal Raporlama Standardi Yorumu (TFRS Yorum 20) Hakkinda 6 11.02.2013 / 28556
Teblig

TFRS 7 Finansal Araclar: Aciklamalara iliskin Tirkiye Finansal Raporlama

Standardi (TFRS 7) Hakkinda Tebli§ (Sira No: 42)’de Degisiklik Yapilmasina Dair 7 11.02.2013 /28556
Teblig

Finansal Araclar: Sunuma Iiliskin Tirkiye Muhasebe Standardi (TMS 32)

Hakkinda Teblig (Sira No: 40)’de Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig 8 1.02.2013 / 28556
Calisanlara Saglanan Faydalara lliskin Tarkiye Muhasebe Standardi (TMS 19) 9 12.03.2013 / 28585

Hakkinda Teblig

Tarkiye Finansal Raporlama Standartlarinin ilk Uygulamasina iliskin Tarkiye
Finansal Raporlama Standardi (TFRS 1) Hakkinda Teblig (Sira No: 146)’de 10 17.07.2013 / 28710
Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig

Turkiye Muhasebe Standartlari Hakkinda Tebliglerde Degisiklik Yapilmasina

iliskin Teblig il 17.07.2013 / 28710

Turkiye Muhasebe Standartlari Hakkinda Tebliglerde Degisiklik Yapilmasina

iliskin Teblig 12 17.07.2013 / 28710

Mevcut standartlarin gbézden gecirilerek revize edilmesi ve bu kapsamda dillerinin sadelestirilip
standartlar arasinda terim ve ifade birliginin saglanmasi amaciyla Kurumumuz tarafindan kabul edilen
“Calisma ve Danisma Komisyonlarina iliskin Usul ve Esaslar” cercevesinde muhasebe standartlarinin gdézden
gecirilmesine yonelik 16 komisyon olusturulmustur. S6z konusu komisyonlar ¢alismalarini tamamlamis olup
sonuc raporlarini kurumumuza iletmistir. Halihazirda Kurum blnyesinde yapilan calismalar neticesinde tim
standartlarin belirlenen amac¢ dogrultusunda revize edilerek Turkiye Muhasebe / Finansal Raporlama
Standartlarinin Resmi Gazete’de tekrar yayimlanmasi planlanmaktadir.

A XBRL Tiirkiye Temsilciligi

XBRL uygulamalari; 2013 yili icerisinde kurumumuz biinyesinde “Genisletilebilir isletme Raporlama
Dili” olarak Tarkce’ye cevrilebilecek XBRL (eXtensible Business Reporting Language) konusunda ¢alismalara
baslaniimistir.

XBRL, isletme bilgilerinin olusturulmasi, farkh bilgi sistemleri arasinda degisimi ve analizi gibi
slireclerin otomatik gerceklestirilmesini saglamak amaci ile gelistirilimis bir dildir. XBRL, isletme ve finansal
verilerin farkli sistemler arasinda alisverisine iliskin streclerde birlikte islerligin saglanmasi acisindan oldukc¢a
6nemli rol oynamaktadir. Ayrica finansal tablolar gibi yasal otoriteler tarafindan istenen bildirimlerin yani sira
buyUk defter bilgileri veya denetim icin gerekli finansal bilgilerin olusturulmasi, taraflar arasinda degistirilmesi
ve analiz edilmesi gibi streclerde de kullanilmaktadir. Uluslararasi bir konsorsiyum olan ve 500°Un Gzerinde
sirket, organizasyon ve devlet kurumu Gyesi bulunan XBRL Uluslararasi tarafindan gelistirilen XBRL, tamamen
aclk bir standart olup kullanimi herhangi bir lisans gerektirmemektedir.

isletme ve finansal raporlama ile ilgili stireclerde yer alan bilgi sistemlerinin (kurumlarin) birbirine
entegrasyonuna imkan vermesi nedeni ile XBRL, elektronik dénisim alaninda da 6énemli bir rol oynamaktadir.
ifade edilen entegrasyon yapilari, farkli kurumlar tarafindan gerceklestirilen mikerrer is stirecleri ile muikerrer
bilgi islem sistemi yatirimlarini da ortadan kaldiracak mahiyettedir. Bahsedilen entegrasyon altyapilari
cercevesinde XBRL, herhangi bir raporun bir kere alindiktan sonra ihtiyac duyan tim kurumlar tarafindan
kullaniimasina ve bu anlamda gereksiz birokrasinin ortadan kaldirilmasina da imkan vermektedir.
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Dogru, seffaf ve karsilastirilabilir finansal verilerin tekrara gerek olmaksizin hazirlanabilmesine imkan
saglayan XBRL uygulamalarinda gecerli olacak rapor formatlari (taksonomi), geleneksel raporlama
sistemlerinin aksine merkezi olarak belirlenmektedir. Bu ise belirlenen formata uygun raporlarin, farkh
amaclar cercevesinde defalarca kullanilabilmesi sonucunda ciddi bir emek ve maliyet tasarrufunu ortaya
cikarmaktadir.

Farkl veri kaynaklarinda bulunan bilginin tim kullanim ihtiyaclarini karsilayacak sekilde tek bir
degisim formati ile dolasimina imkan sunan XBRL'in saglayacagi temel faydalar asagidaki sekilde ifade
edilebilir:

® Geleneksel raporlama sistemlerinden farkli olarak, XBRL uygulamalarinda gecerli olacak rapor
formatlari (taxonomi) merkezi olarak belirlenmektedir. Bu ise belirlenen formata uygun olarak
Uretilen raporlarin, farkli amaclar cercevesinde defalarca kullanilabilmesine imkan saglamakta
netice de ise ciddi bir emek ve maliyet tasarrufunu ortaya cikarmaktadir.

® XBRL dodru, seffaf ve karsilastirilabilir finansal verilerin tekrara gerek olmaksizin
hazirlanabilmesine imkan saglamaktadir.

®* XBRL, gerek isletme gerekse finansal raporlama slreclerinin otomasyona alinmasi neticesinde
ciddi bir zaman tasarrufunun elde edilmesi imkanini beraberinde getirmektedir.

® jsletme ve finansal raporlama ile ilgili siireclerde yer alan bilgi sistemlerinin (kurumlarin)
birbirine entegrasyonuna imkan vermesi nedeni ile XBRL, elektronik déntsim alaninda da
onemli bir rol oynamaktadir.

® Bahsedilen entegrasyon altyapilari cercevesinde XBRL, herhangi bir raporun bir kere
Uretildikten sonra ihtiyac duyan tim kurumlar tarafindan kullaniimasina ve bu anlamda
tekrarlanan islemlerin ortadan kaldirilmasina imkan vermektedir.

XBRL Calisma Komisyonu

XBRL konusunda gelismelerin ve Ulkemiz uygulamalarina etkilerinin degerlendirilmesini teminen
Kurulumuz tarafindan XBRL calisma komisyonu olusturulmustur.

S6z konusu komisyon 2013 yiliicinde calismalarini tamamlamis olup Ulkemizdeki XBRL uygulamalarina
yonelik olarak Kurumumuzun izleyecegi calismalara yon vermek Uzere, uluslararasi uygulamalar ve egilimler
ile tilkemizin mevcut kosullari cercevesinde olusturulan énerilerini calisma raporu seklinde Kurul’a sunulmustur.

Calisma komisyonu Onerileri de dikkate alindiginda 6zellikle XBRL konusunda ilk olarak asagdidaki
calismalarin yapilmasinin énemli oldugu sonuclarina ulasiimistir:

® XBRL-TR Yerel Temsilciliginin olusturulmasi,
® TMS taksonomilerin, ilgili kurumlar ile birlikte nihai hale getirilmesi,

® Konu ile ilgili farkindalik yaratilmasi,

XBRL Tiirkiye Temsilcigi Olusturuldu

Bu kapsamda, XBRL konusunda ilk adimlar atilmaya baslanmis ve bu konuda uluslararasi alanda
gelinen noktayi Ulkemize tasiyabilmek adina Kurumumuz biinyesinde XBRL Tirkiye Temsilciligi kurulmustur.

Temsilcilik blUnyesinde XBRL’in, Ulkemizdeki raporlama streclerinde kullanimina yonelik teknik
dizeyde calismalar yapilmasi planlanmaktadir. Bu calismalar Kurumumuz biinyesinde ve koordinasyonunda,
ilgili kamu kurumlari ile diger taraflarin katilimiyla olusturulacak calisma gruplari vasitasiyla yUruttlecektir.

50" koK - Faaliyet Raporu 2013



KIBK 55

Ayrica XBRL formatinda gerceklestirilecek finansal raporlama ihtiyaclarini karsilamak Uzere,
Uluslararasi Muhasebe Standartlari Kurulu (IASB) tarafindan gelistirilen IFRS taksonomisini baz alarak TMS
taksonomisini hazirlamak ve uygulanabilirligini saglamak amaciyla Kurumumuz blnyesinde calismalar
baslatiimistir.
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3.3.2. Denetim Standartlari Daire Baskanligi

6102 sayill TTK ve 660 sayill KHK uyarinca Kurumumuza, bagimsiz denetim alaninda gézetim ve
denetim faaliyetlerinin tek elden yUratdlmesi yetkisi verilmistir. Bu dogrultuda, séz konusu faaliyetlerin
altyapisini olusturan uluslararasi standartlarla uyumlu Tirkiye Denetim Standartlarini (TDS’leri) olusturma ve
yayimlama yetkisi de Kurumumuz blnyesinde toplanmistir. Uluslararasi Muhasebeciler Federasyonu (IFAC-
International Federation of Accountants) ile Kurumumuz arasinda 15 Temmuz 2013 tarihinde imzalanan telif
anlasmasiyla birlikte TDS’lerin resmi yayim streci baslamistir. IFAC, diinyada 130 Ulkeden 179 Uye kurulusu ve
2,5 milyondan fazla muhasebeciyi blnyesinde barindiran bir organizasyondur. Ayrica bircok Glkedeki ilgili
kuruluslar ile telif anlasmalari yapmak suretiyle blnyesinde olusturdugu uluslararasi denetim standartlarini
s6z konusu Ulkelerin mevzuatlarina kazandirmaktadir.

Denetim Standartlari Daire Baskanlidi, 2013 yili icerisinde TDS’leri olusturmak amaciyla cesitli
kurumlardan talep edilen katilimcilardan olusan komisyonlardan faydalanarak TDS catisi altinda bulunan bir
adet Kalite Kontrol Standardi (KKS) ile on alti adet Bagimsiz Denetim Standardini (BDS’leri) Kurul onayina
sunmus ve bu standartlar Resmi Gazete’de yayimlanmak suretiyle mevzuatimiza kazandiriimistir. 2013 yili
sonu itibariyla sekiz adet BDS Resmi Gazete’ye gdnderilmis; dokuz adet BDS ise kamuoyu géristne acilmis
bulunmaktadir. Kalan standartlarin ise kisa bir siire icerisinde mevzuatimizdaki yerini almasi 6ngérilmektedir.
TDS catisi altinda bulunan standartlarin ve etik hikimlerin yayimlanma sireci tamamlandiktan sonra
TDS’lerin uygulamasina yénelik olarak yol gdsterici nitelikte rehberler yayimlanacaktir.

TDS’lerin olusturulmasi streci kisaca asagidaki sekildedir:

- Yeminli tercimanlar tarafindan ham cevirileri tamamlanan uluslararasi denetim standartlari, dairede
faaliyet gdsteren uzman personel tarafindan gbézden geciriimekte ve capraz degisimlerle birlikte bu slrec
tekrar etmektedir.

- Daire baskaninin gbézetiminde uzmanlardan kurulan iki farkl gruba dagitilan standartlar, ilgili grup
tarafindan gézden gecirilerek daire baskanina yonlendirilmektedir.

- [lgili kamu kurum ve kuruluslari ile meslek kuruluslarinin gérislerini almak Gizere olusturulan ve her
birinde daire uzmanlarindan birinin gézetmenlik yaptigi bes ayri calisma ve danisma komisyonu, kendilerine
dagitilan standartlar hakkinda goérUs bildirmekte ve bu gérisler kamuoyundan gelen gérislerle birlikte yine
uzmanlarca degerlendirilmektedir.

- Kurula sunulmadan énce son kez uzmanlar tarafindan capraz olarak kontrol edilen metinler, nihai
olarak daire baskaninin, kurum baskan yardimcisinin ve kurum baskaninin gdézden gecirmesi ve onayindan
gecmektedir.

- Kurul tarafindan onaylanan metinlerin Resmi Gazete’de yayimlanmasiyla stire¢ son bulmaktadir.

Ayrica denetim standartlarinin  olusturulmasi sirecinde, Kurumumuz blnyesinde denetim
standartlariyla uyumlu terimlere iliskin veritabani kurulmustur. Bu cercevede, diinya capinda gecerliligi olan
CAT (computer-assisted translation) programlarindan “Trados” programi s6z konusu veritabaninin
kurulmasinda kullaniimistir. Ayrica uzman personel, bu programin kullanimina iliskin gerekli egitimleri almistir.

2013 yil sonu itibariyla Resmi Gazete’de yayimlanan BDS’ler sunlardir:

* KKS1- Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetim ve Sinirli Bagimsiz Denetimleri ile Diger
Giivence Denetimleri ve ilgili Hizmetleri Yiiriiten Bagimsiz Denetim Kuruluslari ve
Bagimsiz Denetciler icin Kalite Kontrol Standardi

KKS T'de, denetim sirketlerinin finansal tablolarin bagimsiz denetim ve sinirli bagimsiz denetimleri ile

diger givence denetimleri ve ilgili hizmetlere iliskin kalite kontrol sistemleriyle ilgili sorumluluklari
dizenlenmektedir. KKS 1, ilgili etik hikimlerle birlikte dikkate alinmaktadir.
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e BDS 200 - Bagimsiz Denetg¢inin Genel Amaglari ve Bagimsiz Denetimin Bagimsiz
Denetim Standartlarina Uygun Olarak Yiritiilmesi

BDS 200’de, finansal tablolarin bagimsiz denetimlerinin BDS’lere uygun olarak yUrGtilmesi sirasinda
badimsiz denetciye disen genel sorumluluklar dizenlenmektedir. Bu BDS, 6zellikle badimsiz denetcinin
genel amaclarini ortaya koyar ve bagimsiz denetcinin bu amaclara ulasmasini saglamak icin tasarlanmis bir
badimsiz denetimin niteligini ve kapsamini aciklar.

* BDS 210 - Bagimsiz Denetim S6zlesmesinin Sartlari Uzerinde Anlasmaya Varilmasi

BDS 210°da, yonetim ve -uygun hallerde- Ust ydnetimden sorumlu olanlarla denetim sézlesmesinin
sartlari Gzerinde anlasmaya varilirken denetciye disen sorumluluklar diizenlenmektedir. Bu sorumluluk,
denetime iliskin olarak yonetimin ve -uygun hallerde- Ust yonetimden sorumlu olanlarin yaktmlaligindeki
belirli &n sartlarin saglanip saglanmadiginin tespitini de icermektedir.

* BDS 220 - Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde Kalite Kontrol

BDS 220’de, finansal tablolarin denetimine iliskin kalite kontrol prosedurleri acgisindan denetginin
6zel sorumluluklari ve -uygun hallerde- denetimin kalitesini gdzden geciren kisinin sorumluluklari
dizenlenmektedir.

* BDS 230 - Bagimsiz Denetimin Belgelendirilmesi

BDS 230’da, finansal tablolarin denetiminin belgelendiriimesine (¢calisma kagitlarinin hazirlanmasina)
iliskin denetcinin sorumluluklari dizenlenmektedir.

e BDS 240 - Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde Bagimsiz Denetc¢inin Hileye
iliskin Sorumluluklari

BDS 240’ta, finansal tablolarin denetiminde denetcinin hileye iliskin sorumluluklari diizenlenmektedir.
Bu BDS’de 6zellikle, hile kaynakli “6nemli yanlislik” risklerine iliskin olarak BDS 315 ile BDS 330’un nasil
uygulanacadi ayrintili olarak ele alinmaktadir.

* BDS 250 - Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde ilgili Mevzuatin Dikkate Alinmasi

BDS 250’de, finansal tablolarin denetiminde denetcinin ilgili mevzuati dikkate alma sorumlulugu
dizenlenmektedir. Bu BDS, denetcinin belirli mevzuata uygunlugu test etmek ve ayri olarak raporlamak
Uzere 6zellikle gbrevlendirildigi diger glivence denetimleri icin gecerli dedildir.

* BDS 260 - Ust Yonetimden Sorumlu Olanlarla Kurulacak iletisim

BDS 260°ta, finansal tablolarin denetiminde denetcinin Ust yonetimden sorumlu olanlarla iletisim
kurma sorumlulugu dizenlenmektedir. Bu BDS, ydnetim yapisi veya bUyUkligline bakilmaksizin tim
isletmeler icin uygulanmakla birlikte, Ust ydnetimden sorumlu olanlarin tamaminin isletme ydnetiminde yer
aldigi durumlar ve Kurum tarafindan belirlenen isletmeler ile borsada islem gdren isletmeler icin 6zel hususlar
gecerlidir.

* BDS 265 - i¢ Kontrol Eksikliklerinin Ust Yonetimden Sorumlu Olanlara ve Yonetime
Bildirilmesi

BDS 265’te, denetcinin finansal tablolarin denetimi sirasinda tespit ettigi ic kontrol eksikliklerini

uygun bir bicimde Ust ydnetimden sorumlu olanlara ve ydnetime bildirmesine yonelik sorumlulugu
dizenlenmektedir.
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* BDS 300 - Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminin Planlanmasi

BDS 300°de, denetcinin finansal tablolarin denetimini pI_anIamasma iliskin  sorumluluklari
dizenlenmektedir. Bu BDS yinelenen denetimler icin hazirlanmistir. 1lk defa yapilan denetimlerde (ilk
denetimlerde) dikkate alinacak ilave hususlar ayrica belirlenmistir.

* BDS 315 - isletme ve Cevresini Tanimak Suretiyle “Onemli Yanlishk” Risklerinin
Belirlenmesi ve Degerlendirilmesi

BDS 315’de, denetcinin isletmenin i¢ kontroll dahil isletme ve c¢evresini tanimak suretiyle, finansal
tablolardaki “Gnemli yanlislik” risklerini belirleme ve degderlendirme sorumlulugu dizenlenmektedir.

* BDS 320 - Bagimsiz Denetimin Planlanmasi ve Yiiriitiilmesinde Onemlilik

BDS 320°’de, finansal tablolarin denetiminin planlanmasinda ve yiratiimesinde denetcinin dénemlilik
kavramini uygulama sorumlulugu diizenlenmektedir.

* BDS 330 - Bagimsiz Denet¢inin Degerlendirilmis Risklere Karsi Yapacadi isler

BDS 330’da, bir finansal tablonun denetiminde, BDS 315 uyarinca denetci tarafindan belirlenen ve
degerlendirilen “6nemli yanlislik” risklerine karsi yapilacak islerin tasarlanmasi ve uygulanmasina yoénelik
denetcinin sorumluluklari dizenlenmektedir.

* BDS 402 - Hizmet Kurulusu Kullanan Bir isletmenin Bagimsiz Denetiminde Dikkate
Alinacak Hususlar

BDS 402'de, hizmet alan isletmenin bir veya daha fazla hizmet kurulusu kullanmasi durumunda,
hizmet alan isletme denetcisinin yeterli ve uygun denetim kaniti elde etme sorumlulugu dizenlenmektedir.
Bu BDS’de, “Onemli yanlislik” risklerinin belirlenmesi ve degderlendirilmesini sadlayacak sekilde, denetimle
ilgili ic kontrol dahil olmak tzere hizmet alan isletmenin taninmasinda ve bu risklere karsilik vermek Uzere
muteakip denetim proseddrlerinin tasarlanmasi ve uygulanmasinda hizmet alan isletme denetcisinin BDS 315
ve BDS 330’u nasil uygulayacadi diizenlenmektedir.

* BDS 450 - Bagimsiz Denetimin Yiiriitiilmesi Sirasinda Belirlenen Yanhslhklarin
Degerlendirilmesi

BDS 450’de, denetcinin belirlenen yanlisliklarin denetim Uzerindeki ve -varsa- dizeltilmemis
yanhsliklarin finansal tablolar Gzerindeki etkisini degerlendirme sorumlulugu dizenlenmektedir.

e BDS 500 - Bagimsiz Denetim Kanitlari

BDS 500’de, finansal tablolarin denetiminde denetim kanitlarini nelerin olusturdugu aciklanmakta ve
denetcinin, gbrisine dayanak olusturan makul sonuclara ulasabilmesi amaciyla yeterli ve uygun denetim
kaniti elde etmek icin denetim prosedurlerini tasarlama ve uygulama sorumlulugu dizenlenmektedir.

e BDS 505 - Dis Teyitler

BDS 505'te, denetcinin BDS 330 ve BDS 500 hikimlerine uygun olarak denetim kaniti elde etmek
Uzere dis teyit prosedurlerini kullanmasi diizenlenmektedir. Bu BDS’de, BDS 501 kapsaminda ele alinan hukuki
dava ve iddialarla ilgili yapilan sorgulamalar ele alinmamaktadir.
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3.3.3. Gozetim ve Denetim Daire Baskanliklar

ABD’de Enron, Worldcom, AB’de ise Parmalat, Ahold gibi bagimsiz denetcilerin de suclandigi finansal
skandallar, bagimsiz denetimle ilgili kurallarin degismesine ve siki dnlemler alinmasina yol acmistir. Finansal
raporlama strecinde finansal bilginin glvenilirliginin saglanmasinda badimsiz denetc¢inin 6zel bir konumu ve
sorumlugu bulunmaktadir. Zira bagimsiz denetim, kamu hizmeti niteligine sahip bir meslek olup musterinin
cikarlarini degil, toplumda finansal raporlari kullanicilarinin ¢ikarlarini én planda tutmaktadir. Dolayisiyla
finansal tablo kullanicilar, bagimsiz denetim raporlarina givenmedikleri strece, uygulamada denetim
hizmetinin dederi azalir ve buna bagh olarak da denetime duyulan ihtiyac ve talep de dismesi ihtimal
dahilindedir. Son yillarda ABD ve Avrupa’da karsilasilan biyk sirket iflaslarinda, ydnetimin basarisizlidi yanin
da finansal raporlamadaki basarisizliklarin yani glvenilir olmayan finansal raporlama ve aciklamalarin yani
sira bunlari tespit edemeyen denetim kuruluslarinin da etkisi bUylktlr. Dolayisiyla finansal skandallar,
finansal tablolari hazirlanmasi ve denetlemesi slrecinde yer alanlarin gavenilirliklerine énemli 6l¢clide zarar
vermistir. Sermaye piyasalarinin sadece bagimsiz denetime dedil, genelde finansal raporlamaya olan gtiven
kaybi sadece ABD de degil, cesitli dlceklerde diger Ulkelerde de hissedilmistir. Finansal skandallardan
etkilenenlerin basinda sermaye piyasasi yatirimcilari gelmektedir. Dolayisiyla Tlrkiye dahil bircok Ulkede
kanun koyucular ve duzenleyici kurumlar, bireysel yatirimciyr korumak, finansal raporlama slrecinin
glvenilirligini tekrar saglamak icin cesitli tedbirler almislardir. Ulkemizde bu tedbirlere baslangic olarak
02.11.201 tarihinde 660 sayili KHK ile Kamu Gdzetim Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu kurularak
faaliyete gecmistir.

Bu cercevede badimsiz denetim, bir isletmenin ekonomik faaliyetleri sonucunda hazirlanan finansal
tablo ve diger finansal bilgilerin énceden belirlenmis 6lcitlere uygunlugu ve dogrulugunun makul gtivence
saglayacak yeterli ve uygun badimsiz denetim kanitlari ile bagimsiz denetim standartlarinda éngértlen
gerekli tim bagdimsiz denetim tekniklerinin uygulanarak defter, kayit ve belgeler (zerinden degderlendirilmesi
ve sonuclarinin bir rapora baglanmasidir.

Bu tanimda dikkat cekilmesi gereken ¢ dnemli unsur vardir. Bunlardan birincisi bagimsiz denetimin
6nceden belirlenmis dlcttlere dayanmasidir. Bu dlcltler bagimsiz denetcinin elde ettigi finansal bilgileri
degerlendirecedi Kurumumuzca yayimlanan Tirkiye Muhasebe Standartlaridir. isletmeler ekonomik
faaliyetlerini sardlrdukleri farkli cevrelere ya da ydnetim amaclarina gdre finansal tablo ve diger bilgilerini
TMS lere gbre hazirlamakla yukimladurler.

ikinci ®nemli unsur bagimsizlik ilkesidir. Yapilan denetimin degeri denetim raporunu kullanan kisilerin
denetcinin bagimsizligina olan gtivenlerine baglidir. Bircok farkl mali tablo okuyucusunun bagimsiz denetgi
raporu istemesinin nedeni tarafsiz ve glvenilir bir bakis acisina duyduklari ihtiyactir. Denetci gerek kanit
toplarken ve gerekse topladigi kanitlari degerlendirirken én yargidan uzak, tarafsiz ve uzman bir kisi gibi
hareket etmelidir. is diinyasinda, finansal tablo kullanicilari isletme mali tablo ve bilgilerine gére degerlendirme
yapmakta, karar almakta ve uygulama yapmaktadirlar. Bu nedenle isletmenin mali tablolarinin, mali durumu
ve faaliyet sonuclarinin gercede uygun ve dogru bir bicimde gdstermesi gerekmektedir. Ote yandan, toplum
ve is dlUnyasinda pay ve menfaat sahibi taraf sayisinin artmasi, ekonomik faaliyetlerin karmasiklasmasi,
verilerin coklugu ve karmasik islemlerin varhdi glvenilir bilgi edinilmesini zorlastirmaktadir. Kiiresel dinyada
karar vericilerin istedikleri bilgiye ilk elden ulasmalari imkansiza yakindir. Bilgi baska kisilerden elde edildiginde
ise kasten ya da kasitsiz olarak yanlis beyan edilme olasilidi yUkselir. Bilgi, talep edenle amaci ¢elisen bir kisi
tarafindan saglaniyorsa tarafsizligini yitirme riski dogar. Bilgi yanhs ya da eksik aktarilabilir. Ayrica isletmeler
ve islemler genisleyip karmasiklastikca kontrol edilmesi glclesir. Pay ve menfaat sahiplerinin dogdru ve
glvenilir bilgiye ulasiminin glivencesi denet¢inin bagimsizligi ile saglanir.

Diger bir énemli unsur da Turkiye Denetim Standartlarina uyumdur. Bu baglamda, Kurumumuzca
uluslararasi standartlarla uyumlu Tirkiye Denetim Standartlari yayinlanmaktadir. Kiresellesen is ve sermaye
piyasalari titm dinyada ortak kullanilan ve tam benzerlik gbsteren denetim standartlarini gelistirme
konusunda guclU bir egilim icindedirler.

660 sayilil KHK’nin 25. Maddesinde Kurumumuza verilen inceleme yetkileri kapsaminda; Kamu
Gozetim Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumunun Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Yonetmeligin 5.
Maddesine gore gdzetim ve denetim faaliyetlerinde goérevli Gozetim ve Denetim Daire Baskanlidi I, I ve Ill
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kurulmustur. Bu dairelerin ilk calismasi bagimsiz denetime tabi olacak sirketlerin belirlenmesine iliskin calisma
olmustur.

Bu cercevede, bagimsiz denetime tabi olacak sirketlerin belirlenmesine dair 2012/4213 sayili Bakanlar
Kurulu Karari, 23 Ocak 2013 tarihli ve 28537 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmis ve 1 Ocak 2013 tarihinden
gecerli olmak Uzere yUrurlige girmistir .

Buna gore s6z konusu kararlar cercevesinde sirketlerin bagimsiz denetim kapsaminda olup olmadiklari
asagidaki sekilde belirlenmektedir.

Bakanlar Kurulu kararinda yer alan (I) ve (I) sayil listelerdeki sirketler disinda, asagdida belirtilen 3
sarttan en az ikisini saglayan sirketler bagimsiz denetime tabi tutulmustur.

a) Aktif toplaminin 150 milyon TL ve Ustlinde olmasi
b) Yillik net satis hasilatinin 200 milyon TL ve Ustlinde olmasi
¢) Calisan sayisinin 500 ve Ustlinde olmasi.

Bakanlar Kurulu kararina gore sirketlerin denetime tabi olmasi icin yukarida belirtilen U¢ 8lcttten
ikisini Ust Uste iki hesap dénemi saglamasi gerekir. Birbirini takip eden hesap dénemlerinde sadlanan iki
Olctttn ayni dlcltler olmasi sart degildir. Il sayili listedeki dlcltlerin s6z konusu listede belirtilen sinirlamalar
cercevesinde asilip asilmadiginin belirlenmesinde de bu usul uygulanir ve belirtilen alanlarda faaliyet gosteren
sirketler ayni listede yer verilen 6lcltler dikkate alinmak suretiyle denetime tabidir. (1) sayili listede belirtilen
alanlarda faaliyet gdsteren sirketler ise herhangi bir 6lcit sarti aranmaksizin denetime tabidir. Denetim,
sirketin konsolide finansal tablolarinin yaninda munferit finansal tablolarini da icerir. Bakanlar Kurulu karari
uyarinca denetime tabi olma sartlarini tasimayan bir sirket, sadece ana ortakhgdinin, bagh ortakhginin veya
istirakinin Bakanlar Kurulu karari kapsaminda denetime tabi olmasi nedeniyle denetime tabi olmaz. Bu
durum, topluluk denetcisinin konsolide finansal tablolarin denetimine iliskin 13/01/2011 tarihli ve 6102 sayil
Tark Ticaret Kanunu ve TDS cercevesindeki yukUumltlUklerini ortadan kaldirmaz.

Kurul kararinda konuya aciklik getirilmek amaciyla asagidaki drnede yer verilmistir.

Tablo 5
Bilango aktif Yillik net satis .
" . toplami 150 hasilat 200 Falban SCY Krlterl_er_d_er_i Eh Denetime
Dénemleri : " 500 veya lzeri az ikisini T
milyon TL veya milyon TL veya i = tabi midir?
P o O i midir? saghyor mu?
tizeri midir? tzeri midir?
1/1-31/12 201 Evet Hayir Hayir Saglamiyor Referans yil
1/1-31/12 2012 Evet Evet Hayir Sagliyor Referans yil
1/1-31/12 2013 Evet Hayir Evet Sagliyor Tabi degildir
1/1-31/12 2014 Hayir Hayir Evet Saglamiyor Tabidir
1/1-31/12 2014 Hayir Hayir Evet Saglamiyor Tabidir
1/1-31/12 2014 Evet Hayir Evet Sagliyor Tabi degildir

*31/12/2014 tarihinde sona eren hesap déneminde bicttlerden en az ikisinin sinirlarinin yizde yirmi veya daha fazla altinda
kalinmadigi varsayilmistir.

(1) Sayili Liste Kapsaminda Bagimsiz Denetime Tabi Olan Sirketler

1) Sermaye Piyasas!i Kanunu uyarinca Sermaye Piyasas! Kurulunun dizenleme ve denetimine tabi
sirketlerden;

114/04/2014 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanan 2014/5973 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile bu hadlerde degisiklige gidilmistir.
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a) Yatirim kuruluslari,

b) Kolektif yatirim kuruluslari,

c) Portfdy yonetim sirketleri,

¢) ipotek finansmani kuruluslari,

d) Varlik kiralama sirketleri,

e) Merkezi takas kuruluslari,

f) Merkezi saklama kuruluslari,

g) Veri depolama kuruluslari,

g) Derecelendirme kuruluslari,

h) Degerleme kuruluslari,

1) Sermaye piyasasl araclari bir borsada ve/veya teskilatlanmis diger piyasalarda islem géren anonim
sirketler.

2) 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu uyarinca Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumunun dlzenleme ve denetimine tabi sirketlerden;

a) Bankalar,

b) Derecelendirme kuruluslari,

¢) Finansal holding sirketleri,

¢) Finansal kiralama sirketleri,

d) Faktoring sirketleri,

e) Finansman sirketleri,

f) Varlik ydonetim sirketleri,

g) Finansal holding sirketleri Gzerinde 5411 sayili Kanun’da tanimlandigi sekliyle nitelikli paya sahip
olan sirketler.

3) 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayili Sigortacilik Kanunu ile 28/3/2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu kapsaminda faaliyet gdstermekte olan sigorta, reaslirans ve
emeklilik sirketleri.

4) istanbul Altin Borsasinda Uye olarak faaliyet géstermesine izin verilen yetkili miesseseler, kiymetli
madenler araci kurumlari, kiymetli maden Gretimi veya ticareti ile istigal eden anonim sirketler.

5) 10/2/2005 tarihli ve 5300 sayili Tarim Urlnleri Lisansli Depoculuk Kanunu hikimleri uyarinca
anonim sirket halinde kurulan tarim Granleri lisansl depo sirketleri ile 11/8/1982 tarihli ve 2699 sayili Umumi
Magazalar Kanunu hidkimleri uyarinca anonim sirket seklinde kurulan sirketler.

6) Ulusal karasal, uydu ve kablolu televizyon sahibi medya hizmet saglayici sirketler.

(I) Sayili Liste Kapsaminda Bagimsiz Denetime Tabi Olan Sirketler

1) Sermayesinin en az % 25’i kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarina, sendikalara, derneklere,
vakiflara, kooperatiflere ve bunlarin Gst kuruluslarina dodrudan veya dolayli olarak ait olan sirketlerden
asagidaki Uc¢ 6lcttten en az ikisini saglayanlar:

a) Aktif toplami 40 milyon ve Ustd Turk Lirasi.
b) Yillik net satis hasilati 50 milyon ve Gstl Tark Liras.
¢) Calisan sayisi 125 ve Ustd.

2) Yurt capinda gUnlUk olarak gazete yayimlayan sirketlerden asagidaki ¢ dlcttten en az ikisini
saglayanlar:

a) Aktif toplami 50 milyon ve Gstd Turk Lirasi.
b) Yillik net satis hasilati 75 milyon ve Ust Turk Lirasi.
¢) Calisan sayisi 175 ve Ust0.

3) Kaynak tahsisi icermeyen yetkilendirme sahibi sirketler ile ¢cagri merkezi sirketleri haric olmak
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lizere, Elektronik imza Kanunu, Elektronik Haberlesme Kanunu ve 6102 sayili Tirk Ticaret Kanununun 1525 .
Maddesi kapsaminda Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu denetimine tabi olan sirketlerden asagidaki Gic
Olcutten en az ikisini saglayanlar:

a) Aktif toplami 75 milyon ve Ustl Turk Lirasi.
b) Yillik net satis hasilati 100 milyon ve Ustd Tark Lirasi.
¢) Calisan sayisi 250 ve Ust0.

4) Elektrik Piyasasi Kanunu, Dogalgaz Piyasasi Kanunu, Petrol Piyasasi Kanunu ve Sivilastiriimis
Petrol Gazlart (LPG) Piyasasi Kanunu ve Elektrik Piyasasi Kanununda Dedisiklik Yapilmasina Dair Kanun
uyarinca Enerji Piyasasi Dlzenleme Kurumu dlzenlemelerine tabi olarak faaliyet gdsteren lisans, sertifika
veya yetki belgesi sahibi sirketlerden asagidaki Uc¢ 6lclUtten en az ikisini saglayanlar:

a) Aktif toplami 75 milyon ve Ustl Tark Lirast.
b) Yillik net satis hasilati 100 milyon ve Ustt Tark Lirasi.
¢) Calisan sayisi 250 ve Ustd.

5) Sermaye piyasas! araclari bir borsada ve/veya teskilatlanmis diger piyasalarda islem gérmeyen
ancak Sermaye Piyasasi Kanunu kapsaminda halka acik sayilan sirketlerden asagidaki t¢ 6lcltten en az ikisini
saglayanlar:

a) Aktif toplami 15 milyon ve Gstt Tark Lirasl.
b) Yillik net satis hasilati 20 milyon ve Gst Tirk Lirasl.
¢) Calisan sayisi 50 ve Ust0.

6) Gayri faal olan veya faaliyetleri gecici olarak durdurulan veya iptal edilmis olan (gerekli ana
s6zlesme degisiklikleri ve benzeri prosedir islemleri henlz gerceklestirilmemis olanlar dahil) istirak ve
sirketler hari¢c olmak Gzere, Tasarruf Mevduati ve Sigorta Fonunun istirakleri ile milga 4389 sayili Bankalar
Kanunu ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu kapsaminda Fon tarafindan denetimi ve ydnetimi devralinan
sirketlerden asagidaki ¢ 6lcttten en az ikisini saglayanlar:

a) Aktif toplami 150 milyon ve GstG Tark Lirasi.
b) Yillik net satis hasilati 200 milyon ve Ustd Turk Liras.
¢) Calisan sayisi 500 ve Gst0.

7) Kamu iktisadi Tesebbusleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname kapsaminda faaliyet gdsteren
kamu iktisadi tesebbusleri ve bagli ortakliklari ile sermayesinin en az % 50’si belediyelere ait olan sirketlerden
asagidaki Uc dlcttten en az ikisini saglayanlar:

a) Aktif toplami 40 milyon ve GstG Tark Lirasi.
b) Yillik net satis hasilati 50 milyon ve Gsti Turk Lirasl.
¢) Calisan sayisi 125 ve Ustd.

Bu itibarla, yaklasik 2500 sirket badimsiz denetim kapsamina alinarak minferit ve konsolide finansal
tablolarinda Tirkiye Muhasebe Standartlarini uygulamakla yUkdmludurler. Bagimsiz denetim kapsamina
alinan sirketlerin ekonomik blyukligu ise aktif toplamlari dikkate alindiginda KOBi’den buyik sirket aktif
toplamlarinin % 88 ini, Kurumlar Vergisi mukelleflerinin aktif toplamlarinin ise % 68 ini olusturmaktadir.

Gozetim ve Denetim Daire Baskanliklar, bagimsiz denetciler ve bagdimsiz denetim kuruluslarinin
faaliyetleri ile denetim calismalarinin mevzuata uygunlugunun gdézetimini ve kalite glvence sistemi
incelemeleri dahil denetimini yapmak veya yaptirmakla gérevlidir. Kurumumuzca yapilan gdzetim ve denetim
faaliyetleri, 660 sayill KHK’nin Kuruma verdigi yetkilerin meslek personeli tarafindan kullanilmasi suretiyle
bagimsiz denetim kuruluslari ve badimsiz denetciler nezdinde gerceklestirilen denetim ve gb&zetim
faaliyetlerinin tamamini kapsamaktadir. Bu faaliyetler bagimsiz denetciler ile bagimsiz denetim kuruluslarinca
gerceklestirilmis denetim calismalarinin Kurum standart ve diizenlemeleri cercevesinde gdzden gecirilmesini,
bunlarin faaliyetlerinin Kurum dlizenlemelerine uygunlugunun denetimini, bagimsiz denetciler ile bagimsiz
denetim kuruluslarinca harcanan kaynaklarin nitelik ve niceligi ile alinan denetim dcretine yoénelik
degerlendirme ve badimsiz denetim kurulusunun i¢ kontrol sisteminin degerlendiriimesini kapsamaktadir.
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Ayrica bagimsiz denetim kuruluslarinca veya bagimsiz denetcilerce; yonetim kurulu faaliyet raporu, i¢c kontrol
sistemi ile riskin erken saptanmasi ve ydnetimi komitesi tarafindan hazirlanan raporlara iliskin olarak
dizenlenen raporlarin incelenmesi de bu kapsamda degerlendirilir.

Bu anlamda denetim kapsamina sicile kayitli 97 adet bagimsiz denetim kurulusu ile 2013 yiliicerisinde
yetkilendirilmis yaklasik 5000 bagimsiz denetciden, fiili olarak bagimsiz denetim faaliyetinde bulunanlar
girmistir. inceleme ve denetimler, ihbar ve sikayetler ya da diger kurum ve kuruluslarin bildirimleri sonucunda,
yaptiklari denetim calismalari ve faaliyetleriyle, 660 sayili KHK’ya, 6102 sayili Kanunda yer alan denetime
iliskin hikimlere ve kurum dizenlemelerine aykiri hareket ettikleri tespit edilenlere, tespit edilen aykiriliklarin
mahiyetine bagdli olarak kurul karariyla; uyari, idari para cezasi, faaliyet izninin askiya alinmasi ve faaliyet
izninin iptali gibi idari yaptirimlar uygulanabilecektir.

2013 yilinda;

® Bagimsiz Denetim Yonetmeliginin 29. Maddesine uygunlugu acisindan badimsiz denetim
kuruluslari ve bagimsiz denetcilerin muUsterileriyle yaptiklari sézlesmelerin inceleme calismalari,

* 660 saylli KHK’nin 25. Maddesi G¢linci fikrasi uyarinca “2014 yili inceleme Plani” hazirlik
calismalari,

®* 660 sayll KHK’nin 25. Maddesi ikinci fikrasi ve Bagimsiz Denetim Yonetmeligi 38. Maddesi
uyarinca incelemelere iliskin usul ve esaslara yonelik calismalar,

® Kalite Kontrol Standardi 1 kapsaminda hazirlanan Bagimsiz Denetim Kalite Glvence Sistemi
inceleme Raporu ve kontrol listeleri calismalari,

® 5411 sayilh Bankacilik Kanunun 33. Maddesi, 6362 sayili SPK Kanunun 62. Maddesi, 660 sayili
KHK’nin Gegici 1. Maddesi dérdlncu fikrasi uyarinca SPK, BDDK ve EPDK tarafindan yapilan
denetimlerin takipleri,

®  KAYIK denetimi yapan Bagimsiz Denetim kuruluslarinin hazirlayacadi seffaflik raporlarina iliskin
calismalar,

® Diger tlkelerde faaliyet gosteren kamu gozetim kuruluslari ile is birligi yapilmasina yonelik
calismalar yapilmis,

®* Bagdimsiz denetciler ile misterileri arasinda ortaya c¢ikan olaylara iliskin olarak talep edilen
gorisler hazirlanmistir.
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3.3.4. Egitim ve Yetkilendirme Daire Baskanhgi

Egitim ve Yetkilendirme Daire Baskanliginca 2013 takvim yiliicerisinde bagimsiz denetim kuruluslarinin
vebagimsizdenetcilerinyetkilendirilmelerine,sicilkayitlarinintutulmasina, yikimltliklerine, sorumluluklarina,
bunlarin Kurum tarafindan incelenmesine, denetlenmesine ve bunlar hakkinda uygulanacak idari yaptirimlara
iliskin usul ve esaslarin tespitine yonelik gerekli calismalar 6zenle ve titizlikle yUrataimastir.

Egitim ve Yetkilendirme Daire Baskanlidinin 2013 yili faaliyetleri asadida detayli olarak siralanmistir:

A4 Mevzuat Calismalan
Bagimsiz Denetim Resmi Sicil Tebligi:

26/12/2012 tarihli ve 28509 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bagdimsiz Denetim Yonetmeligi'nin
49. Maddesine dayanilarak yetkilendirilen bagdimsiz denetim kuruluslari ile badimsiz denetcilere iliskin
Bagimsiz Denetim Resmi Sicil kayitlarinin elektronik ortamda tam, dogru ve glvenilir bir sekilde tutulmasi
amaclyla 25 Ocak 2013 tarihli ve 28539 sayili Resmi Gazete’de Bagimsiz Denetim Resmi Sicil Tebligi
yayimlanmistir.

25 Ocak 2013 tarihli ve 28539 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bagimsiz Denetim Resmi Sicil
Tebligine dayanilarak Bagimsiz Denetciler ve Bagimsiz Denetim Kuruluslarina yénelik Bagimsiz Denetim
Resmi Sicil calismalari 2013 yili icerisinde baslamis olup halen devam etmektedir.

Bagimsiz Denetcilik Sinav Tebligi:

26/12/2012 tarihli ve 28509 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bagimsiz Denetim Yonetmeliginin 16.
ve 49. Maddelerine dayanilarak bagimsiz denetcilik sinavina iliskin usul ve esaslari tespit etmek amaciyla 25
Ocak 2013 tarihli ve 28539 sayili Resmi Gazete’de Bagimsiz Denetcilik Sinav Tebligi yayimlanmistir.

Bagimsiz Denetcilik Uygulamali Mesleki Egitim Tebligi:

26/12/2012 tarihli ve 28509 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bagimsiz Denetim Yonetmeliginin 49.
Maddesine dayanilarak bagimsiz denetci olmak isteyen denetci yardimcilarina verilecek uygulamali mesleki
egitime, refakatinde egitim alinabilecek denetcilere ve, egitim alanlara dair usul ve esaslari dizenlemek
amaclyla 25 Ocak 2013 tarihli ve 28539 sayili Resmi Gazetede Badimsiz Denetcilik Uygulamali Mesleki Egitim
Tebligi yayimlanmistir.

Bagimsiz Denetim Yetkilendirme Tebligi:

26/12/2012 tarihli ve 28509 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bagimsiz Denetim Yonetmeliginin
49. Maddesine dayanilarak badimsiz denetim kuruluslari ve bagimsiz denetcilerin yetkilendirme sartlari,
muracaat usull ve islemleri ile yetki belgeleri ve yetkinin kullanimina iliskin usul ve esaslarini tespit etmek
amaclyla 25 Ocak 2013 tarihli ve 28539 sayili Resmi Gazete’de Bagimsiz Denetim Yetkilendirme Tebligi
yayimlanmistir.

A Yetkilendirme Faaliyetleri
Gecis Dénemi Egitimleri:

Bagimsiz Denetim Yonetmeliginin Gecici 1. Maddesinin dérdinci fikrasi c¢ercevesinde meslek
mensuplarinin (s6z konusu madde kapsamina giren Yeminli Mali MUsavirler ile Serbest Muhasebeci Mali
Musavirler) yetkilendirilmesi amaciyla Gecis Dénemi egitimleri kapsaminda 25 Universite ile protokol yapilarak
yetki verilmistir.
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Bu kapsamda yetki verilen liniversiteler :
Tablo 6

<> ap

v ESKISEHIR
BASKENT UNIVERSITES] OSMANGAZi UNIVERSITESI

T.C. FATIH _
UNIVERSITESI

I\

YEDITEPE UNIVERSITESI

Egitim Yetkilendirme Bilgi Sistemi (EYBIS) Calismalari:

Egitim Yetkilendirme Bilgi Sistemi (EYBIS), Kurumumuz tarafindan olusturulacak olan resmi sicil ve
yetkilendirme islemlerinin elektronik ortamda yUritildigu, tescil ve ilan edilmesi gereken iceriklerin dizenli
bir sekilde depolandidi veri tabanini da iceren bir bilgi islem sistemini ifade eder.

Temel amaci bagimsiz denetim kurulusu ve bagimsiz denetcilerin yetkilendirme basvurularinin, resmi
sicile tescil taleplerinin, tescil ve ilani gereken yeni durum bildirimlerinin elektronik ortamda alinmasi, resmi
sicil islemlerinde esas alinacak verilerin dijital ortamda temini, muhafazasi olan EYBIS, esas olarak Bagimsiz
Denetci Paneli ve Bagimsiz Denetim Kurulusu Paneli olmak Gzere iki ana yapidan olusmaktadir.

Bu iki ana yapinin Kurumumuzca tutulan resmi sicil bilgilerinin ana kaynagi olan Bagimsiz Denetci
Paneli, kapsamli test calismalari sonucunda nihai olarak 25/06/2013 tarihinde, badimsiz denetci olarak
yetkilendirilmek Gzere Kurumumuza basvuruda bulunacak meslek mensuplarinin kullanimina acilarak fiilen
kullanima gecirilmistir.

Basvurularin tamamen elektronik ortamda oldugu, basvurular ve diger tim taleplere geri dénisin
SMS vyoluyla yapildigi EYBIS Bagimsiz Denetci Paneli, Kurumumuzca hizli ve glvenli bir hizmet sunumu
saglamakta, bu konuda yasanmasi muhtemel kaynak ve zaman israfini minimize etmektedir.

Daire Baskanhgimizda gorevli meslek personeli tarafindan herhangi bir hataya rastlanmadigi stirece
hicbir sekilde hicbir veriye miidahale edilmeyen, devamli olarak test edilen ve meslek mensuplarinca gelen
talepler dogrultusunda gincellenen EYBIS Badimsiz Denetci Paneli, bugiin, bagimsiz denetci olarak
yetkilendirilen meslek mensuplari hakkinda bircok konuda rapor alinabilen, Bagimsiz Denetci Belgesinde,
Denetc¢i Kimlik Kartinda ve Kurumumuz resmi internet sitesinde ilan edilen Badimsiz Denetci Listelerinde
kullanilan bilgilerin alindigi, tamamen dinamik calisan bir yapi haline gelmistir.
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EYBIS’in iki ana yapisindan digeri olan EYBIS Bagimsiz Denetim Kurulusu Panelinin ise test calismalari
devam etmekte olup s6z konusu panelin ilerleyen aylarda kullanima aciimasi planlanmaktadir.

Bagimsiz Denetim Resmi Sicil Paneli Calismalari:

25 Ocak 2013 tarihli ve 28539 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Bagimsiz Denetim Resmi Sicil
Tebligi htikUmleri uyarinca Kurulumuz tarafindan yetkilendirilen tim bagimsiz denetciler ile bagimsiz denetim
kuruluslarinin her tarld sicil kayitlari ile bu kayitlarda meydana gelebilecek her tirlt degisikligin izlenecedi,
Bagimsiz Denetim Yonetmeliginin 25. Maddesi uyarinca bagimsiz denetgilerin tabi tutulacadi stirekli egitim
slirecinin kontrol edilecegi, bagimsiz denetciler ile bagimsiz denetim kuruluslari Gzerinde yapilacak olan her
tarli gbzetim ve denetim faaliyetlerinin takip edilecedi ve bu dogrultuda elde edilecek verilerden
Kurumumuzca uygun gorilenlerin kamuya ilan edilecegi bir yapi olmasi hedeflenen Bagimsiz Denetim Resmi
Sicil Paneli calismalarina baslanmis olup s6z konusu Panelin 2014 yili icerisinde hizmete aciimasi
planlanmaktadir.

Yetkilendirilen Bagimsiz Denetcilere Ait Bilgiler

Bagdimsiz Denetim Yonetmeliginin 14. Maddesi kapsaminda yetkilendirilmek amaciyla 2013 yilinda
7191 meslek mensubu basvuru da bulunmus, bu basvurular neticesinde ydnetmeligin anilan maddesindeki
sartlar saglayan 5499 adet meslek mensubu yetkilendirilmistir. Yetkilendirilen meslek mensuplarindan
5049’u Bagimsiz Denetim Ydnetmeliginin 14. Maddesine istinaden badimsiz denetci olarak tescil ve ilan
talebinde bulunmus ve bagdimsiz denetci olarak sicile kaydedilmistir. Bu kapsamda yetkilendirilen meslek
mensuplarina iliskin ayristirma asagida grafik olarak gdsterilmistir.

Grafik 4
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Gecis Donemi Egitim ile Bagimsiz Denetim Lisans Belgeleri
Yetkilendirilenler Sonucu Yetkilendirilenler

Kurulumuzca 2013 takvim yilinda gerekli har¢ ve Ucretleri 6deyerek yetkilendirilen 5049 adet meslek
mensubuna Bagimsiz Denetim Resmi Sicili'ne tescilin bir vesikasi olarak Bagimsiz Denetci Belgeleri teslim
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Bagimsiz Denetim Kuruluslarina Ait Bilgiler

Bagimsiz Denetim Yonetmeliginin Gecici 2. Maddesi kapsaminda 1/1/2014 tarihinden dénce baslayan
hesap dénemleri icin asagidaki tabloda bilgileri gosterilen 92 adet bagimsiz denetim kurulusuna 31/12/2013
tarihine kadar intibak islemlerini tamamlamalari amaciyla gecici slreyle yetki verilmistir.

Tablo 7

Sira
Kurulusun Unvani

1 A-1Yeminli Mali Msavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.

Yetki Verilen Alan

-

2 | Aac Bagimsiz Denetim Danismanlik ve Yeminli Mali Musavirlik A.S.

Ac Istanbul Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Misavirlik A.S..

v/
v/
4 | Aday Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S.

5 | Ak Denetim Yeminli Mali Misavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S

6 | Akademik Bagimsiz Denetim Danismanlik ve Yeminli Mali Musavirlik A.S.
7 Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S

8 | Akt Bagimsiz Denetim A.S.

9 | Aktan Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Masavirlik A.S.

<k <<«<HB

10 | Aktif Global Uluslararasi Bagimsiz Revizyon ve Denetim A.S.

11 | Anadolu Bagimsiz Denetim Serbest Muhasebeci Mali MUsavirlik A.S.

<L

12 | Analiz Bagimsiz Denetim ve Mali MUsavirlik A.S.

13 | Anil Yeminli Mali MUsavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.

UL N

14 | Arlar Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S.

Arkan Ergin Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Misavirlik A.S.

16 | Arti Deger Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S.

17 | As Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Masavirlik A.S.

N
<L

LA KRCKRKKKKKKY

Ata Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Musavirlik A.S.

19 | Avrasya Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S.

(K

20 | Ayk Bagimsiz Dis Denetim ve Danismanlik A.S.

21 | Bakis Yeminli Mali Musavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.

{

22 | Ban-Den Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S.

Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci

23 | Mali Msavirlik A.S.

N
<

24 | Bati Yeminli Mali Musavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.

25 | Baylan Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.

Q
N

26 | Bd Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S.

CRALCRCRKRKKCKRKK ((((((((((I

27 | Bdd Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.

*1Sermaye Piyasasl, 2 Bankacilik (Finansal Denetim), 3 Sigorta Reastrans ve Emeklilik Sirketleri, | 4 Enerji Piyasasl
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Sira
No Kurulusun Unvani

28 | Bilgi Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali MUsavirlik A.S.
29 | Bilgili Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S
30 | Birlesik Uzmanlar Yeminli Mali MUsavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.

31 | Birlesim Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Musavirlik A.S.

Can Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci

32 Mali Misavirlik A.S.

33 | Cevaplar&Cozimler Bagimsiz Denetim ve Yonetim Danismanlidi A.S.

AR LN -

34 | Consulta Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali MUsavirlik A.S.

35 | Cpa Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali MUsavirlik A.S.

36 | Cagdas Bagimsiz Denetim Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S.
37 | Deger Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali MUsavirlik A.S.

38 | Denet Bagimsiz Denetim Yeminli Mali Musavirlik A.S.

QKK

39 | Denge Bagimsiz Denetim Serbest Muhasebecilik Mali Musavirlik A.S.
40 | Detay Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.

Dmf Sistem Uluslararasi Bagimsiz Denetim Danismanlik ve

4| Yeminli Mali Masavirlik A.S.

42 | Drt Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S.

L (KKK

AN

43 | Drt Yeminli Mali Musavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.
44 | Dt Bagimsiz Denetim A.S.
45 | Ege Yeminli Mali Musavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.

46 | Elit Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S.

Q<
N

47 | Engin Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebecilik Mali Musavirlik A.S.
48 | Erciyes Yeminli Mali MUsavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.

49 | Eren Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S.

50 | Erisen Bagimsiz Denetim Mali Musavirlik A.S.

51 | GuUgbir Bagimsiz Denetim A.S.

52 | Gulncel Bagimsiz Denetim Danismanlik ve Yeminli Mali Misavirlik A.S.
53 | GUney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.
54 | Gureli Yeminli Mali Musavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S.
55 | HIb Saygin Yeminli Mali Musavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.

56 | lhy Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali MUsavirlik A.S.

57 | Isik Yeminli Mali MUsavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.

58 | irfan Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Musavirlik A.S.

59 | itimat Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S.

60 | Kapitalkarden Bagimsiz Denetim Yeminli Mali Musavirlik A.S.

QKKKKKK

QKKK
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61 | Karma Bagimsiz Denetim A.S.

*1Sermaye Piyasasl, | 2 Bankacilik (Finansal Denetim), 3 Sigorta Reastrans ve Emeklilik Sirketleri, | 4 Enerji Piyasasl
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Kurulusun Unvani

Kavram Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S.

Koker Yeminli Mali MUsavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.

Legal Bagimsiz Denetim Yeminli Mali Misavirlik A.S.

Mbk Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S.
Med Yeminli Mali Musavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.

Mercek Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S.

Mgl Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Masavirlik A.S.

Mod Bagimsiz Denetim Serbest Muhasebeci Mali Mlsavirlik A.S.
Olgu Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Musavirlik A.S.

Olusum Bagdimsiz Dis Denetim ve Danismanlik A.S.

Onder Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.

PUr Bagimsiz Denetim Yeminli Mali Musavirlik A.S.

Randiman Denetim Yeminli Mali Misavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.
Rasyonel Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S.
Referans Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.

Rehber Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Musavirlik A.S.

Report Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S.

Sam-Den Samson Bagimsiz Denetim A.S.

Ser&Berker Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali MUsavirlik A.S.
Sun Bagimsiz Dis Denetim Yeminli Mali MUsavirlik A.S.
Tam Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.

Trend Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S.
Turkerler Bagimsiz Denetim Yeminli Mali Musavirlik A.S.
Tarkmen Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali MUsavirlik A.S.
Ulusal Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Musavirlik A.S.
Uzman Yeminli Mali Musavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.
Yeditepe Bagimsiz Denetim A.S.

Yildizlar Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali MUsavirlik A.S.
Yky Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S.
Yorum Yeminli Mali MUsavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.

Yontem Yeminli Mali Misavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.
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Bagdimsiz Denetim Yonetmeliginin Gecici 2. Maddesi kapsaminda gecici olarak yetki verilen 92 adet
badimsiz denetim kurulusundan, intibak islemlerini tamamlamak amaciyla 2013 takvim yilinda Kurumumuza
89’u basvuruda bulunmus, 25’inin intibak islemleri tamamlanarak sicile kaydedilmis ve Bagimsiz Denetim
Kurulusu Belgeleri teslim edilmistir.

*1Sermaye Piyasasl, 2 Bankacilik (Finansal Denetim), 3 Sigorta Reastrans ve Emeklilik Sirketleri, | 4 Enerji Piyasasl
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3. Boliim Kurumun Yillik Faaliyetleri

Ayrica Bagimsiz Denetim Yo6netmeliginin 14. Maddesi kapsaminda yetkilendiriimek amaciyla 2013
yilinda 20 bagimsiz denetim kurulusu ilk defa basvuruda bulunmus, bu basvurular neticesinde yénetmeligin
anilan maddesindeki sartlari saglayan 5 bagimsiz denetim kurulusu yetkilendirilerek sicile kaydedilmis ve
Bagimsiz Denetim Kurulusu Belgesi bastirilarak teslim edilmistir. ik defa yetkilendirilen 5 bagimsiz denetim
kurulusuna iliskin bilgiler asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo 8

m i OIdugu i

Adalya Uluslar Arasi Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.

BDK/2013/01 KAYIiK’lerin bagimsiz denetimi dahil
. ) KAYIiK’lerin bagimsiz denetiminde
DK BRI IS DSl 25 BDK/2013/014 sigortacilik ve 6zel emeklilik hari¢

Denge Ankara Bagimsiz Denetim Serbest KAYIiK’lerin bagimsiz denetiminde

Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. BDK/2013/012 sigortacilik ve 6zel emeklilik hari¢
Denge izmir Bagimsiz Denetim Serbest KAYIiK’lerin bagimsiz denetiminde
Muhasebeci Mali Masavirlik A.S. BDK/2013/044 sigortacilik ve 6zel emeklilik hari¢
Karar Bagimsiz Denetim ve Danismanlk A.S. BDK/2013/028 KAYIK'lerin bagimsiz denetiminde

sigortacilik ve 6zel emeklilik hari¢

2013 takvim yilinda yetkilendirilen bagimsiz denetim kuruluslarinin iller itibariyle dagilimi

Kurumumuzca 2013 takvim yilinda Bagimsiz Denetim Yonetmeliginin Gecici 2. Maddesi kapsaminda
gecici olarak yetki verilen ve ilk defa yetkilendirilen toplam 97 sirket olup s6z konusu sirketlerin illere gére
dagilimi asagidaki haritaya aktariimistir.

Grafik 5

iISTANBUL 65‘ BURSA | SAMSUN 2

KAYSERI |

ANTALYA ]

ANKARA 21

Yukaridaki grafikte gérildiugu tizere, 2013 takvim yilinda yetki verilen sirketlerin %94,85’ 3 bilyiik ilde (istanbul, Ankara, izmir) toplanmistir.

Bagimsiz Denetim Yénetmeliginin Gecici 1. Maddesinin altinci fikrasi kapsaminda yetki verilen
meslek mensuplarina ait bilgiler

Bagdimsiz Denetim Yonetmeliginin “Denetcilige iliskin gecis hiikiimleri” bashkl Gecici 1. Maddesinin
altinci fikrasi hUkmU cercevesinde 68 Yeminli Mali MUsavir, 10 Serbest Muhasebeci Mali MUsavir basvuruda
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bulunmus, basvuruda bulunan 62 Yeminli Mali MUsavir’e ve 4 Serbest Muhasebeci Mali Misavire;

- Denetimin, 3568 sayili Kanun uyarinca 2012 hesap dénemine iliskin olarak sdzlesme imzalamis
olduklari mukellefleriyle sinirli olmasi,

- 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Kanun ile séz konusu Yonetmeligin 26. Maddesinde yer verilen
kisitlamalara uyulmasi,

- Basvuru sahiplerinin Yonetmeligin Gecici 1. Maddesinin altinci fikrasi kapsamina girip girmediginin
tespiti ve badimsiz denetim icin izin istenen musteri sirketleri ile 2012 hesap dénemine iliskin 3568 sayil
Kanun uyarinca sézlesme imzalanmis mukellefler olup olmadidinin teyit edilmesi,

- Yénetmeligin, Gegici 1. Maddesinin fikrasinda sakli tutulan 26. Maddesi ve Bakanlar Kurulu Karariyla
denetime tabi sirketlerin bUyUkligu dikkate alinarak denetimler icin aktif olarak calisacak en az 3 meslek
mensubundan olusan ekipler kurulmus olmasi,

- Ekiplerde yer alacak meslek mensuplarinin en az ikisinin; Yonetmeligin Gecici 1. Maddesinin 1, 3 ve
4 Unch fikralari cercevesinde, 16. Maddede 6ngdrilen denetcilik sinavinin Tirkiye Finansal Raporlama
Standartlari ve Turkiye Denetim Standartlari konularindan basarili sayilan meslek mensuplarindan olmasi
veya denetim icin kurum tarafindan verilen izin tarihinden itibaren ¢ ay icinde, her halikarda hesap dénemi
sona ermeden Gegcici 1. Maddenin doérdincU fikrasi cercevesinde yapilacak egitimlere katilacaklarinin, séz
konusu egitimleri basariyla tamamlayamamalari durumunda ise bunlarin yerine veya bunlara ek olarak
yukarida belirtilen sartlari tasiyan baska meslek mensuplarinin ekiplere dahil edileceginin taahhtt edilmis
olmasi,

- 2012 hesap ddénemine iliskin 3568 sayill Kanun uyarinca s6zlesme imza_lamls olduklari mukelleflerinin
2012/4213 sayili Bagimsiz Denetime Tabi Olacak Sirketlerin Belirler)mesine [liskin Bakanlar Kurulu Karari
kapsaminda bagimsiz denetime tabi olacak sirketlerden olmasi (KAYIK denetimleri haric),

- MUkellefler tarafindan, 2012 hesap déneminde 3568 sayili Kanun uyarinca sdzlesme imzaladiklari
s6z konusu meslek mensubunun Turk Ticaret Kanununun ilgili htkidmleri uyarinca, 1.1.2014 tarihinden 6nce
biten hesap dénemleri icin denetci olarak secilmek istenmesi,

- 6102 sayilh Kanunun “Denetgi Olabilecekler” baslikli 400 Uincl maddesinde belirtilen kisitlamalara
uyulmasi sartlari dahilinde 1/1/2014 tarihinden énce biten hesap dénemleriicin bagimsiz denetim faaliyet izni
verilmistir.
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3. Boliim Kurumun Yillik Faaliyetleri

3.3.5. Bilgi Sistemleri Yonetimi Daire Baskanligi

Bilgi Sistemleri Yonetimi Daire Baskanligi, 2013 yili icerisinde Kurumumuz hizmetlerinin strekliligini
ve kalitesini arttirmak amaciyla yazilim, sistem, network, veri tabani alanlarinda calismalar yapmis ve diger
hizmet birimlerinden gelen talepleri karsilamistir.

Ayni zamanda bilgi sistemleri denetimi hususunda uluslararasi standartlara uyumlu denetim
standardini olusturup mevzuata kazandirmak icin gerekli hazirlk calismalarina baslamistir.

A Yazihm Faaliyetleri

Bagimsiz Denetcilik icin yetkilendirme basvurularinin alinmasini saglayan Egitim Yetkilendirme
Bilgi Sistemi (EYBIS) tamamlanarak faaliyete gecirilmistir.

Bagimsiz Denetim Kuruluslarinin Kurumumuza iletmesi gereken evraklari yiklemelerine olanak
saglayan So6zlesme Bilgi Giris Portali (SBG) tamamlanarak faaliyete gecirilmistir.

Bagimsiz Denetim Kuruluslari icin yetkilendirme basvurularinin alinmasini saglayacak olan
Bagimsiz Denetim Kuruluslari Bilgi Kayit Sistemi (DENKUR) yazilim analiz calismalari bitirilerek
yazilim gelistirme sireclerine baslanmistir.

Bagimsiz Denetcilik Resmi Sicil Portali (RESICIL) yazilim analiz calismalar bitirilerek yazilim
gelistirme sUreclerine baslanmistir.

Gecis Donemi Egitim Faaliyetleri Programi (GDEP) tamamlanarak faaliyete gecirilmistir.

TURKSAT A.S. ile yapilan protokol kapsaminda Kurumumuz hizmetlerinden “Bagimsiz Denetci
Sorgulama” hizmetinin e-Devlet kapisi (turkiye.gov.tr) Uzerinden kullanicilara acilmasiicin
calismalar yapiimistir.

Kurumumuz web portali tasarimi glincellenerek giincel hali faaliyete gecirilmistir.

Kurumumuzda kullanilmasi planlanan intranet yaziliminin hazirlanmasi icin gerekli analiz
calismalari baslatiimistir.

Kurumumuzda kullanilan turnike yazilimi eksikliklerinin giderilmesi icin calismalar yapiimistir.

TS 13298 Bilgi ve Doklimantasyon - Elektronik Belge Yonetimi Standardina, 16.07.2008 tarihli
26938 sayill 2008-16 sayili Elektronik Belge Standartlari konulu Basbakanlik Genelgesine,
15.01.2004 tarih ve 5070 sayili Elektronik / Mobil imza kanuna uygun olarak Kurumun is
slUrecleri cercevesinde kullanilmak Uzere Elektronik Belge ve Arsiv Yonetim Sisteminin tesis
edilmesi amaciyla gerekli teknik sartname hazirlanmis ve ihale sireci baslatiimistir.

insan Kaynaklari yazilimi icin analiz calismalari baslatiimistir.

Ag ve Sistem Yonetim Faaliyetleri

Kisisel bilgisayarlarin virtis ve saldirilardan korunabilmesi amaciyla 250 kullanicili antiviris &
antispam yazilimi alinmustir.

Birim hizmetlerinin kesintisiz strddriimesi ve bilgi kayiplarini en aza indirmek icin “Felaket
Kurtarma Merkezi” olusturmak amaciyla calismalara baslanmistir.

Sistem yedekleme merkezinin ve cluster mimarisinin olusturulmasi amaciyla ¢calismalara
baslanmistir.
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Bilgi glvenligini olusturulan doklimanlar ve e-postalarda saglamaya yénelik yazilimlarin alimi
tamamlanmistir.

Birimlere Yonelik Faaliyetler

Kurumumuz personelinin e-posta adresi taleplerini karsilamaya, yeni e-posta adresiacmaya, kota
dtzenlemeleri ve giincelleme isteklerini gerceklestirmeye yonelik hizmetler gerceklestirilmistir.

Birimlerden gelen duyurular ve icerikler Kurumumuz web sitesinde yayinlanmistir.

Kurumumuz birimleri tarafindan talep edilen bilgisayar vb. donanimlarin teknik sartnameleri
hazirlanmistir.

Kurumumuz birimleri tarafindan, bilisim teknolojileri alaninda yasanan teknik sorunlara
cOdzUmler Uretilmistir.

Bilgi Sistemleri Denetimi Faaliyetleri

Bilgi sistemleri denetiminde kullanilacak olan standartlarin belirlenmesi amaciyla Bilgi
Sistemleri Denetim Standartlari Calisma ve Danisma Komisyonu kurulmustur. Kurulan Komisyon
dahilinde uluslararasi standart ve ¢ercevelerin analizi ¢calismalarina devam edilmektedir. Bu
kapsamda, Bilgi Sistemleri Denetimine iliskin Kurumumuz mevzuati, uluslararasi standartlar

ve ulusal uygulamalar incelenmistir. Bilgi Sistemleri Denetiminin Glkemizde nasil uygulanmasi
gerektigine dair degerlendirmeler ve bu ydnde izlenecek ydnteme iliskin ¢calismalar
sUrdUrtlmektedir.

Diger Faaliyetler

Resmi Gazete’de yayimlanan Siber Olaylara Midahele Ekipleri’nin (SOME) Kurulus, Gérev

ve Calismalarina Dair Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig’de gecen Sektérel SOME kurmak
yUkamlUluginde olan kurumlardan biri olmamiz sebebiyle Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu
esgUdimuinde gerekli calismalara katilim saglanmistir.
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3. Boliim Kurumun Yillik Faaliyetleri

3.3.6. insan Kaynaklar ve Destek Hizmetleri Daire Baskanhgi

A Swnavislemleri

Kurumun meslek personeli, 660 sayill KHK’nin 16. Maddesi ve Meslek Personeli Yonetmeliginin 6.
Maddesi uyarinca acilan giris sinavi sonucuna gore aciktan atama yapilmak sUratiyle istihdam edilmektedir.

2013 yili icerisinde uzman yardimcisi olarak toplam 25 personel géreve baslamistir.

4 Diger Kurumlardan Nakil

657 sayill Kanunun 74. Maddesi ile 660 sayili KHK geregince kuruma diger kurumlardan naklen
atanan personelin bilgileri asagida gdsterilmistir.

Grafik 6
[ !
Yonetici Diger Personel
9 16
Meslek Personeli
18T Toplam 40

A Egitim islemleri

Kurumumuz egitim programlarinin ilk asamasi, yeni ise baslayan personelin is hayatina uyumunun
kolaylastiriimasi, Kurum kUlttrinin ve amaclarinin tanitilmasi, giiven ve aidiyet duygusu yaratilmasi, is
ortamina alismasi ve cevresine uyum saglamasi amaciyla uygulanan oryantasyon programlaridir.

Aday memurlarin asli memurluga atanabilmeleri icin devlet memurlarinin ortak vasiflari ile ilgili
asgari bilgileri iceren temel egitim programlari; yeni atanan meslek personelinin gdrevlerine iliskin yeterli
bilgi ve beceriyi kazanabilmeleri amaciyla gerekli gbrilen konularda planlanan hazirlayici editim programlari
ile bu programlarda teorik olarak edinilen kurumsal bilgilerin uygulamaya konulmasi ve isleyisin 6Jgretilmesi
amacini tastyan refakat calismalari, personelin meslek ve hizmet gereklerine uygun sekilde yetistirilmelerini
saglamaya yonelik diizenlenen hizmet ici egditim programlaridir.

Kurumumuzda, personelin bilgi, beceri, davranis ve mevzuat konularinda yetistirilmesi amaciyla
ihtiyac duyulan alanlarda planlanan hizmet ici egitim programlarinin yani sira moral ve motivasyonlarinin
artirilmasi, beseri ve toplumsal iliskilerinin kuvvetlendiriimesi ile gbrev ve sorumluluklarina yénelik tesebbs
gUglerinin artirilmasi amacini tasiyan kisisel gelisim egitimleri de diizenlenmektedir.

Bu egitimler, konularinda uzman Kurumumuz st yoneticileri, Kurum disindan ve o06zellikle
Universitelerden egitimciler ya da danismanlik sirketi egitimcileri tarafindan verilebilmektedir.

A Hizmet ici Egitim

Personelin mesleki bilgi, beceri ve tutumlarinin gelistirilmesi is veriminin ve kalitesinin artiriimasi,
yenilikci, elestirel ve ¢dzUm odakl calisan insan kaynadi olusturulmasi amacli olarak 2013 yili icerisinde
dizenlenen hizmet ici egitimlere toplam 72 personel katilmistir.

ik boélima 2012 yilinin Aralik ayinda tamamlanan ve naklen uzman alimi sinavi ya da daha énce
TMSK Uzman ve Uzman Yardimcisi iken yapilan sinav sonucunda Kurum Uzman ve Uzman Yardimcisi
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kadrolarina atanan uzman ve uzman yardimcilari icin dlzenlenen hizmet i¢ci egitim programinin ikinci
boluma, 21/01/2013-04/02/2013 tarihleri arasinda Kurumumuz Ust yoneticileri tarafindan,

- Ticaret Kanunu

- Bankacilik Mevzuati
- Bor¢lar Kanunu

- Vergi Hukuku

- Idare Hukuku

konularinda verilen egitimlerle tamamlanmistir.

24/02/2013 tarihinde yazili, 18-19-20/03/2013 tarihlerinde sozli bolimU gerceklestirilen giris
sinavinda basarili olan ve atamalari yapilan uzman yardimcilarina, katilim ve destekte bulunan baska
kurumlarin Ust ydneticileri ile Universite ddretim Uyeleri tarafindan verilen hazirlayici egitim programlari
dizenlenmistir. Bu egitimler:

01/07/2013-05/07/2013 tarihleri arasinda;
- Bilgisayar
- Protokol Kurallari

- Etik Egitimi

22/07/2013-07/08/2013 tarihleri arasinda;

- Genel Muhasebe

- Maliyet/Yonetim Muhasebesi

- Finansal Tablolar Analizi

- Finansal Yonetim

- Tarkiye Muhasebe, Finansal Raporlama Standartlari
- Ticaret Kanunu

konularinda gerceklestirilmistir.

Ust yénetimin katilimlariyla tim personele yénelik planlanan ve,

- Yogun is Ortaminda Stresten Arinma, Motivasyon
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- Etkili iletisim ve Beden Dili
- Etkin Yonetim ve Liderlik

konularini kapsamina alan kisisel gelisim odakli hizmet ici egitim semineri 23-27/09/2013 ve
30/09/2013-04/10/2013 tarihleri arasinda iki donem halinde Afyon ilinde gerceklestirilmistir.

2013 yih icerisinde ayrica Kurum personelinin cesitli ulusal ve uluslararasi sempozyum, kongre,
konferans ve toplantilara istiraki saglanmistir.
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3.3.7. Hukuk Miisavirligi

4 2013 Yilinda Takibi Saglanan Davalar ve icra Dosyalari

Hukuk Musavirligimizce, codunlugu 6102 sayih Tirk Ticaret Kanununun gecici 6 maddesinin
yurdrlikten kalkan hiukmune iliskin talepler Gzerine yuratdlmesinin durdurulmasi ve/veya iptali ile diger
nedenlerle acilmis olan 155 dava ve 3 adet icra dosyas! takip edilerek gerekli savunmalar yapilmis ve
durusmalara katilim saglanmistir. Asadida yer alan tabloda, dava ve icra takibi sayilari gosterilmistir.

Tablo 9

idari Davalar

Dosya Durumu ) N
idare Mahkemesi | P2nstay llk Derece

Mahkemesi Adli Davalar icra Takibi
incelenmeksizin Red 12
Lehe Kesinlesen 77 5
Aleyhe Kesinlesen - - - 1
Kismi Lehe Kesinlesen - - 2
2014 Yilina Devir 42 13 4 2
TOPLAM 131 18 6 3

A idare Mahkemelerinde Gériilen Davalar

01/01/2013-31/12/2013 tarihleri arasinda, Kurumumuz aleyhine aciimis olan ve idare Mahkemelerinde
6102 sayili Turk Ticaret Kanununun gecici 6 maddesinin yUrUrlikten kalkan hikmne iliskin talepler tGzerine
gorilen 131 davadan; 77’si esastan, 12’si ise incelenmeksizin reddolunmak suretiyle Kurumumuz lehine
sonuclanmistir. 42 adet dava ise idare Mahkemeleri nezdinde goérilmeye devam etmekte olup henlz
sonuc¢lanmamistir.

4 Danistay ilk Derece Mahkemesinde Goriilen Davalar

01/01/2013-31/12/2013 tarihleri arasinda, Kurumumuz aleyhine, Danistay nezdinde 18 dava aciimis
olup; bu davalarin 5’i Kurumumuz lehine sonuclanmistir. 13 adet dava ise Danistay nezdinde goérilmeye
devam etmekte olup henliz sonuclanmamistir.

A4 Hukuk Davalari

01/01/2013-31/12/2013 tarihleri arasinda, Kurumumuz aleyhine, Hukuk Mahkemeleri nezdinde 6 dava
acilmis olup bu davalarin 2’si kismen kabul/kismen red ile sonuclanmistir. 4 adet dava ise Hukuk Mahkemeleri
nezdinde goérilmeye devam etmekte olup hentiz sonuclanmamistir.

A Kurumumuz Aleyhine Baslatilan icra Takibi

01/01/2013-31/12/2013 tarihleri arasinda, Kurumumuz aleyhine, 3 adet icra takibi baslatiimis olup bu
takiplerden 1'i aleyhe sonuclanmistir. 2 adet takibe iliskin stire¢ devam etmekte olup henliz sonu¢lanmamistir.
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4 Kurumumuz Tarafindan Acilan Davalar

01/01/2013-31/12/2013 tarihleri arasinda, Kurumumuz tarafindan, Sermaye Piyasasi Kurumu aleyhine
1 dava aciimistir. Dava Danistay nezdinde goériilmeye devam etmekte olup henliz sonuclanmamistir.

A Hukuk Miisavirligince Verilen Miitalaalar

Danisma faaliyetleri kapsaminda, baskan veya birim baskanliklarinca, Hukuk MuUsavirligine intikal
ettirilen Kurumumuzun mevzuat calismalari da dahil olmak Uzere cesitli konularda toplam 21 adet mutalaa
verilmistir. Bu goruUsler istisari nitelikte olmakla birlikte, ilgili birimlerin is ve islemlerine esas teskil etmektedir.

4 660 Sayili KHK Degisiklik Calismalari

Bugine kadar, 660 sayili KHK’da 25/4/2012 tarihli ve 6300 sayili Kanun, 2.7.2012 tarih ve 6352 sayili
Kanun, 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanun ve 12/7/2013 tarihli ve 6495 sayili Kanunlar ile yapilan
degdisikliklerin yasalasma strecine katilim saglanmistir.

A Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kurumumuz leh ve aleyhine acilan adli ve idari davalarin takibinin zamaninda ve hizl bir sekilde
saglanmasi ac¢isindan Adalet Bakanligi UYAP sisteminden yararlanilmak Gzere gerek Avukat Portal ve gerekse
Kurum Portal temin edilmistir.

Ayrica hukuki degerlendirmelerin daha saglikli olarak yerine getirilmesi bakimindan Hukuk ve ictihat
Programlari alinmis ve bunlara ilsikin kiitiphane olusturulmustur.
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3.3.8. Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

“Bagimsiz Denetci Belge Teslim Téreni” Maliye Bakanimiz Sayin Mehmet SIMSEK, Gumriik ve Ticaret
Bakamrryz Sayin Hayati YAZICI ile Milletvekillerimiz, Mistesarlarimiz, Rektorlerimiz, Kamu Kurumlari ile
Meslek Orgutlerinin temsilcileri ve Meslek Mensuplarinin yogun katilimiyla yapimistir.

Bagimsiz Denetci Belge Teslim Toéreni
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GUmrik ve Ticaret Bakanimiz Sayin
Hayati YAZICI Turk Ticaret Kanunu ac¢isindan
Bagimsiz Denetimin 6nemini ve denetimde
kalitenin artirilmasi bakimindan Kurumumuzun
onemini belirten bir konusma yapmistir.

Glimriik ve Ticaret Bakani Sn. Hayati YAZICI

Maliye Bakanimiz Sayin Mehmet SIMSEK
konusmalarinda Kamu Go&zetimi Kurumlari
kurulmadan 6nce ortaya cikan muhasebe ve
finans skandallarindan bahisle denetim Gzerinde
kamu gdzetiminin énemini vurgulamistir.

Maliye Bakani Sn. Mehmet SIMSEK

Toren, Kurum Baskanimiz Sayin Seyit
Ahmet BAS’In acilis konusmalari ile baslamis
ve Baskanimiz, Kurumumuzun kurulusundan
bugline kadar yapmis oldugu calismalar ve
ileriye donldk hedeflerle ilgili bilgiler sunmustur.

KGK Baskani Sn. Seyit Ahmet BAS
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SEMINERLER

indni Universitesi ve Malatya Muhasebe ve Denetim Dernegdi (MUHAD) isbirligi ile “Muhasebe ve
Denetimde Yeni Dénem: Yeni TTK Cercevesinde Turkiye’de Bagimsiz Denetcilik” baslikl panel, Baskanimiz ve
Kurum Yetkililerimizin katilimi ile gerceklesti.

Ty B 1) bt PR =

MUHASEBE VE DENETIMDE YEN] DONEM

YEMI TTK CERCEVESINDE TURKITERE 17 DENETIM
- h—.m i .

izmir Yeminli Mali Misavirler Odasi tarafindan diizenlenen “Badimsiz Denetimde Yeni Dénem: KGK”
konulu seminer.
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Kayseri Bagimsiz Denetci Dernegi tarafindan “Turk Ticaret Kanunu ve Bagimsiz Denetim, Bagimsiz
Denetcinin Sorumluluklari” konferansina Baskanimiz Seyit Ahmet BAS, ve Kurum yetkililerimiz konusmaci
olarak katilmislardir.

Konya Muhasebe ve Finans Egitim Dernegi (KOMFED) tarafindan dizenlenen “Bagimsiz Denetimde
Yeni Dénem ve TUrk Ticaret Kanununda Bagimsiz Denetim” konulu bilgilendirme semineri
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Ankara SMMM Odasi “Bagimsiz Denetimde Yeni Donem” Konulu Seminer

KGK » Faaliyet Raporu » 2013 /9



3. Boliim Kurumun Yillik Faaliyetleri

ODA ZiYARETLERIiMiz

Konya SMMM Odasi Ziyareti

e

Ankara SMMM Odasi Ziyareti Ankara YMM Odasi Ziyareti
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A 2013 Yilinda Uluslararasi iliskiler
1. IFIAR ile iliskiler
Uluslararasi Bagimsiz Denetim Otoriteleri Forumu

(International Forum of Independent Audit Regulators -
IFIAR), esas olarak badimsiz denetci ve badimsiz denetim

kuruluslari  tarafindan  yUrUtdlen  bagimsiz  denetim

faaliyetlerinin ~ kiresel dlzeyde kalitesinin  artirilarak § I F IAR g
yatirimcilarin korunmasi, dliinya genelinde denetim otoriteleri % R
tarafindan yapilan dldzenlemeler acisindan isbirliginin ve . g;’
uyumun artirilmasi  ve denetimin kalitesini artirmayi q%) .@Q‘
hedefleyen diger uluslararasi kuruluslarla dialog kurulmasini /‘E,, o~
saglayan ortak bir platform olusturulmasi amaclariyla 2006 Ym Of,ndependeo“

yilinda kurulmustur. IFIAR’In, kendi Ulkelerinde bagimsiz
denetimi dizenleme yetkisine sahip kurumlardan olusan 46
Gyesi bulunmaktadir.

Ulkemizde bagimsiz denetim alaninda diizenleyici ve denetleyici otorite olan Kurumumuz tarafindan
2013 yiinda IFIAR Uyeligine bavuru yapilmis olup, Gyelige iliskin muzakere slrecinin 2014 yili icinde
tamamlanmasi beklenmektedir. Uyelik islemlerinin tamamlanmasiyla birlikte KGK, kendi alaniyla ilgili
uluslararasi ada entegre olacaktir.

2. XBRL Tiirkiye Temsilciligi

Genisletilebilir isletme Raporlama Dili olarak Turkce’ve cevrilebilecek XBRL (eXtensible Business
Reporting Language); isletme bilgilerinin olusturulmasi, farkh bilgi sistemlerinin dedisimi ve analizi gibi
sUreclerin otomatik gerceklestiriimesini saglamak amaciyla gelistirilmis bir dildir. XBRL, isletme ve finansal
verilerin farkli sistemler arasinda alisverisine iliskin sdreclerde
birlikte islerligin saglanmasi acisindan oldukca &nemli rol
oynamaktadir. Uluslararasi bir konsorsiyum olan ve 500’Un
& Uzerinde sirket, organizasyon ve devlet kurumu Qyesi bulunan

XBRL Uluslararas! tarafindan gelistirilen XBRL, tamamen acik bir
x RL standart olup, kullanimi herhangi bir lisans gerektirmemektedir.
i . 1 ; Dogru, seffaf ve karsilastirilabilir finansal verilerin tekrara gerek
eRiensible Blﬂ“es lﬂ(EEOLtIIIg Language olmaksizin  hazirlanabilmesine  imkan  saglayan  XBRL
- uygulamalarinda gecerli olacak rapor formatlari (taksonomi),
geleneksel raporlama sistemlerinin  aksine merkezi olarak

belirlenmektedir.

XBRL konusundaki gelismelerin ve Glkemiz uygulamalarina etkilerinin degerlendiriimesini teminen,
Kurulumuz tarafindan XBRL calisma komisyonu olusturulmustur. S6z konusu komisyon 2013 vyili icinde
calismalarini tamamlamis olup, UGlkemizdeki XBRL uygulamalarina yonelik olarak Kurumumuzun izleyecedi
calismalara yon vermek amaciyla, uluslararasi uygulamalar ve egilimler ile Glkemizin mevcut kosullari
cercevesinde olusturulan énerilerini calisma raporu seklinde Kurumumuz Baskanligina sunmustur. Calisma
komisyonunun &énerileri de dikkate alinarak XBRL konusunda ilk adimlar atiimis ve bu konuda uluslararasi
alanda gelinen noktayi Ulkemize tasiyabilmek adina Kurumumuz binyesinde XBRL Tarkiye Temsilciligi
kurulmustur. Temsilcilik binyesinde XBRL»in, Glkemizdeki raporlama streclerinde kullanimina ydnelik teknik
dizeyde calismalar yapilmasi planlanmaktadir. Bu calismalar Kurumumuz blnyesinde ve koordinasyonunda,
ilgili kamu kurumlari ile diger taraflarin katilimiyla olusturulacak calisma gruplari vasitasiyla ytrttilecektir.

Ayrica, XBRL formatinda gerceklestirilecek finansal raporlama ihtiyaclarini karsilamak Gzere,
Uluslararasi Muhasebe Standartlari Kurulu (IASB) tarafindan gelistirilen IFRS taksonomisini baz alarak TMS
taksonomisini hazirlamak ve uygulanabilirligini saglamak amaciyla Kurumumuz blnyesinde calismalar
baslatiimistir.
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3.ISACA
®
’ iSACA ISACA, 180 Ulkede uluslarasi
Trust in, and value from, information systems d U Zeyd e fa a I | yet g OSte ren ve

100.000’in Uzerinde Uyesi bulunan
bir kurulus olarak bilgi sistemleri
yénetimi ve denetiminde ydntem ve
standartlar belirleyen kurulus olarak
6ne cikmaktadir. Bu cercevede, bilgi
sistemleri  denetim  standartlari
calismalari sirasinda, bu alanda
dinyadaki en dnemli kuruluslardan
biri  olan ISACAnin  yetkilileri
goérismeler  yapilmistir. ISACA
kurucu baskani ve Turkiye
chapterlarinin yetkilileri
Kurumumuzu ziyaret etmis ve
karsilikli -~ goris alis  verisinde
bulunulmustur. Onimuizdeki
dénemlerde ISACA ile diger
uluslararasi  kuruluslarla  benzer
standart belirleme calismalarinin
yapilmasi éngdrilmektedir.

4. Diger Uluslararasi Kurum ve Kuruluslarla iliskiler

Kurumumuz tarafindan 2013 ylinda, faaliyet alanina giren konularda basta
PCAOB, IASB ve IFAC olmak Uzere ilgili Ulkelerin muadil kuruluslariyla iliskileri
gelistirmek icin calismalar yapilmis ve cesitli toplanti ve konferanslara katilim
saglanmistir. Bu cercevede Kurumumuz tarafindan 2013 yili icinde yapilan anlasma,
katilim saglanan toplanti ve konferanslar ile s6z konusu toplanti ve konferanslarda
ele alinan konular ana hatlariyla asagida 6zetlenmistir:

° Uluslararasi Muhasebeciler Federasyonu (IFAC) tarafindan
yayimlanan uluslararasi denetim standartlariyla uyumlu Tlrkiye Denetim
PCAO B Standartlarini  yayimlama stratejisini  benimseyen KGK ile IFAC arasinda
uluslararasi denetim standartlarinin terciimelerinin yapilarak resmi
olarak mevzuata kazandirilmasi amaciyla telif anlasmalari imzalanmistir.

Public Company Accounting Oversight Board

° PCAOB tarafindan denetimin gdézetimi konusunda karsilasilan gtincel konulari

irdelemek, farkl Glke katiimcilarinin karsilikli géris alis verisinde bulunmalarini

saglamak, dlnyadaki dizenleyici ve gbzetim otoritelerinin temsilcilerini bir

(ﬂ araya getirerek karsilikli is birligi gelistirmek ve etkin bir gézetim icin fikir ve
%9 stratejileri paylasmak amaciyla 18-20 Kasim 2013 tarihlerinde Washington D.C’de

dizenlenen uluslararasi dizenleyici otoriteler calistayina katilim saglanmistir.
Interational . 27-28  Haziran 2013  tarihlerinde  Amsterdam’da  diizenlenen
ve finansal raporlama konusunda 6zel sektdr katilimcilar, ddzenleyici
otoriteler ile IASB temsilcilerinin  bir araya geldigi ve IASB tarafindan
halihazirda yuratdlen calismalar ile gelecekte yapilmasi planlanan projeler
hakkinda goérts alis verisinin  yapildigi konferansa katilim saglanmistir.

Accounting Standards
Board

° IASB’nin Gelismekte Olan Ulkeler Grubunun sekretaryasi
tarafindan 16-17 Aralikta Malezya’da G20 Ulkelerinin  muhasebe standardi
dizenleyici  otoritelerinin  katihmiyla gerceklestiriien 6 nci toplantisina
katihm saglanmistir.  Ulkemiz adina KGKnin  Uye oldugu s6z konusu
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Grup, 2011 vyilinda IFRS Vakfi tarafindan gelismekte olan ekonomilerin IFRS’lerin gelistirilmesine
katihmini artirmak Uzere kurulmus olup, IFRSlerin uygulanmasinda karsilasilan sorunlar Uzerine
odaklanmakta ve karsilasilan sorunlarla ilgili olarak ¢6zim &nerilerinin gelistirilmesini amaclamaktadir.

E ° Bununlabirlikte Kurumumuzungérevalaninagirenkonularda
E F R A G AvrupaFinansalRaporlamaTavsiye Grubu (EFRAG)ile DiinyaBankasi

European Financial Reporting Advisory Group m  tarafindan dUzenlenen cesitli toplantlara da katilim saglanmustir.

5. Diger Ulkelerin Muadil Kuruluslariyla Yapilan Gériismeler

Bagimsiz denetim Gzerinde kamu gdzetimi sistematigini Glkemizden énce olusturmus olan Ulkelerin
tecribelerinden istifade etmek amaciyla, 2013 yilinda diger tlkelerin muadil kuruluslarina yapilan ziyaretlerde,
Kurumumuzun tanitimi yapiimis, iyi uygulama orneklerinin tespit edilerek Glkemize aktariimasi, isbirligi ve
bilgi paylasimi ortami olusturulmasi Gzerinde durulmustur.

Bu cercevede, 2013 yili Haziran ayinda Amerika Birlesik Devletleri Kamu Gézetimi Kuruluna (PCAOB-
Public Company Accounting Oversight Board), 2013 yili Temmuz ayinda Almanya Kamu Go&zetimi
Komisyonuna (AuditorOversightCommission) (st dizey ziyaret gerceklestirilerek bilgi alisverisinde
bulunulmustur.
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4. GENEL DEGERLENDIRME

2013 faaliyet yili, Kurumumuz acisindan yetkilendirme faaliyetlerinin gerceklestirildigi ve BDS’lerin
ulusal mevzuata kazandirildigi bir dénem niteligindedir. Bu yilda 6zetle;

®* Meslek mensuplarinin gecis dénemi egitimlerine baslaniimis,

* Yetkilendirme hizmetlerine iliskin altyapi calismalari yuratilmis, EYBIS yazilimi tamamlanarak
meslek mensuplarinin kullanimina sunulmus,

* Ik bagimsiz denetcilik sinavi gerceklestirilmis,

® Kurulumuzca yetkilendirilen meslek mensuplari ile denetim kuruluslarina belgeleri teslim
edilmis,

* lgili uluslararasi kuruluslarla iletisime gecilerek tyelik islemleri tamamlanmis,
* jkincil mevzuat olusturma calismalar yaratalmas,

® Teknolojik altyapi olusturma calismalarina hiz verilmistir.
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5. MALI BILGILER

5.1. KURUM BUTCESi

660 sayill KHK’nin 19. Maddesinin birinci fikrasinda, Kurumun gelirlerinin, giderlerini karsilamasinin
esas oldugu, Kurumun butcesinin 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda
belirlenen usul ve esaslara gore hazirlanacadl ve kabul edilecegi ancak genel bitceden Kuruma Hazine
yardimi yapilabilecedi hiikme baglanmistir.

5.2. KURUM GELIRLERI

Kurum gelirleri 660 sayili KHK’nin 19. Maddesinin ikinci fikrasi uyarinca, Hazine yardimi, muhasebe ve
denetim standartlarinin telif haklari ve diger gelirlerden olusmaktadir.

5.3. BUTCE VE UYGULAMA SONUCLARI
5.3.1. Gelir Biitcesi

Kurumumuzun 2013 yilinda elde ettigi bUtce gelirleri asagidaki tabloda sunulmaktadir.

Tablo 10
Bagimsiz Denetci Belgesi ve Kimlik Ucreti 2.115.619,30 I
Bagimsiz Denetim Kurulusu Belgesi Ucreti 182.500,00 I
Bagimsiz Denetgilik Sinav Geliri 583.500,00 I
Mevduat Faizi Geliri 15088336 |
Diger Gelirler 27376654 |
Merkezi Yénetim Bitcesine Dahil idarelerden Alinan Bagis ve Yardim (Hazine Yardimi) 5.000.000,00 I
TOPLAM 8.315.269,21
—
Yukarida yer alan Kurum 2013 Grafik 7 192 E —

gelirlerinin  ylzdelik dagihmi yandaki 3’29

grafikte gosterilmistir.
q

25,44
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Kurumumuzun, bu faaliyet dénemine iliskin olarak, 5018 sayili Kanunun 78. Maddesi kapsaminda
Maliye Bakanligi Merkez Saymanligi hesabina 3’er aylik dénemlerde aktarilacak gelir fazlasi bulunmamaktadir.

5.3.2 Gider Biitgesi

Kurumuzun 2013 faaliyet yili gider gerceklesme toplami 13.624.016,12 TL. olup séz konusu giderlerin
ayrintisi ve ylizdesel dagilimlari asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo 11
tizde Orani
Personel Giderleri 11.061.000,00 34,65 3.960.052,79 29,07 35,80
SGK. Devlet Primi Giderleri 1.522.000,00 4,77 443.737,46 3,26 29,15
Mal ve Hizmet Alimlari 12.000.000,00 37,59 8.202.334,06 60,20 68,35
Cari Transferler 338.000,00 1,06 338.000,00 2,48 100,00
Sermaye Giderleri 7.000.000,00 21,93 679.891,81 4,99 9,71
Toplam 31.921.000,00 100,00 13.624.016,12 100,00 42,68

Yukaridaki tablonun incelenmesinden de anlasilacadi Gzere;

2013 Yilinda Butceden toplam 13.624.016,12 TL tutarinda harcama yapilmistir. Yil icerisinde yapilan
harcamalarin toplam buUtce icindeki orani % 42,68 olarak gerceklesmistir.

En cok 6denek tahsisi mal ve hizmet alimlari gider kalemine iliskindir. Gider gerceklesmesi oraninin
en yuksek oldugu kalem mal ve hizmet alimi gider kalemidir. Kurum toplam giderinin % 60,20’lik kismi bu
harcama tUrUne iliskindir.

ikinci sirada personel giderleri kaleminde harcama yapiimistir. Personel giderlerinin toplam gider
icerisindeki orani % 29,07°dir.

Uctincl sirada ise sermaye giderleri kaleminde harcama yapilmistir. Sermaye giderlerinin toplam
gider icerisindeki orani % 4,99dur.

Dordlncl sirada ise Sosyal Giavenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri kaleminde harcama
yapimistir. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderlerinin toplam gider icerisindeki orani % 3,26°d1r.

Besinci sirada ise Cari Transferler kaleminde harcama yapilmistir. Cari Transferlerin toplam gider
icerisindeki orani % 2,48'dir.

Kurum 2013 faaliyet yilinda; Personel Gideri 6deneginin % 35,80’ini; Sosyal Glvenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri 6deneginin 29,15’ini; Mal ve Hizmet Alimlari 6denedinin 68,35’ini; Cari Transferleri
6denegdinin 100,00°UnG Sermaye Giderleri ddenedinin 9,77ini harcamistir.
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5.4. 2013 YILI BUTCE KESIN HESAP DURUMU

Kurumumuzun 2013 faaliyet yili bdtce uygulama sonuclarini iceren “Kesin Hesap” tutarlarinin yer
aldigi tablo asagida gosterilmistir.

Tablo 12

Ekonomik

Kod

011

01.2

01.3

01

021

02.2

02.3

02

03.2

03.3

03.4

03.5

03.6

03.7

03.8

03

05

06.1

06.3

06.6

06.7

06

Ekonomik Kod Adi

Memurlar
Sozlesmeli Personel
isciler

Personel Giderleri
Memurlar
Soézlesmeli Personel
isciler

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri

Tlketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi
Yolluklar

Gorev Giderleri

Hizmet Alimlari

Temsil ve Tanitma Giderleri

Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alimlari
Gayrimenkul Mal Bakim Onarim Giderleri
Mal ve Hizmet Alimlari

Cari Transferler

Kar Amaci Gutmeyen Kuruluslara Yapilan
Transferler

Mamul Mal Alimlari

Gayri Maddi Hak Alimlari

Menkul Mallarin Buyldk Onarim Giderleri
Gayrimenkul Buytk Onarim Giderleri
Sermaye Giderleri

Toplam

Toglam Biitce
Odenegi

3.101.000,00
7.910.000,00
50.000,00
11.061.000,00
395.000,00
1127.000,00

0,00

1.522.000,00

2.547.000,00
1.307.000,00
190.000,00
6.706.000,00
400.000,00
700.000,00
150.000,00
12.000.000,00

338.000,00
338.000,00

6.250.000,00
400.000,00
100.000,00
250.000,00
7.000.000,00

31.921.000,00

Giderin
Biitce Gideri gg:;aege
Orani (%)
3.027.720,66 97,64
915.711,14 1,58
16.620,99 33,24
3.960.052,79 35,80
349140,90 88,39
94.596,56 8,39
0,00 0,00
443.737,46 29,15
809.188,44 31,77
433.510,29 3317
17.477,62 9,20
6.567.396,60 97,93
49.238,70 12,31
255.804,03 36,54
69.718,38 46,48
8.202.334.06 68,35
338.000,00 100,00
338.000,00 100,00
596.215,21 9,54
83.676,60 20,92
0,00 0,00
0,00 0,00
679.891,81 9,7
13.624.016,12 42,68
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